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1. Inledning

Laholms kommuns vision for 2050 &r att kommunen véxer i1 invanarantal genom att férena
livskvalitet och hallbar utveckling. En bidragande faktor till visionen &r att kommunen har en
vilfungerande offentlig upphandling for en vélfungerande samhallsservice, som tillgodoser
medborgarnas forvintningar.

1.1 Syfte

Syftet med inkdps- och upphandlingspolicyn ér att tydliggéra och medvetandegora alla
berorda parter om kommunens forhéllningssétt till upphandling samt inkdp av varor, tjénster
och entreprenader.

1.2 Mal

Malet med inkdps-och upphandlingspolicyn r att forse kommunen med ramverk, inriktningar
och méal som bidrar till att kommunen uppnar sin vision, sina malomraden och gemensamma
resultatmal.

1.3 Omfattning

Denna policy omfattar samtlig upphandling och inkdp av varor, tjdnster och entreprenader i
kommunen. Policyn giller for kommunens samtliga nimnder. Med inkép och upphandling
avses hela inkdpsprocessen; frén analys infor upphandling, upphandling till bestéllning samt
uppfoljning av dessa delar.

2. Ansvar

I detta avsnitt redogors for ansvarsfordelningen inom kommunen. Ansvaren syftar till att
sdkerstélla att kommunen foljer de lagar och riktlinjer gillande inkdp och upphandling.

Kommunfullméiktiges ansvar
e Beslut om inkdps- och upphandlingspolicyn
e Besluta om mal och inriktning for inkdp och upphandling

Kommunstyrelsens ansvar
e Overgripande ansvar for uppfoljning av att den aktuella inkdps- och
upphandlingspolicyn efterfoljs
e Besluta om riktlinjer for inkdp och upphandling samt riktlinjer for direktupphandling

Namndernas ansvar
e Initiera och genomfora inkdp och upphandling enligt géllande inkops- och
upphandlingspolicy samt géllande riktlinjer
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3. Inriktning och mal

Kommunen ska genomfora upphandlingar och ink6p professionellt och réttvist, med fokus pa
transparens, konkurrens, likabehandling och héllbarhet. Det handlar om att sékerstélla insyn,
lika mojligheter for leverantorer, objektiva beslut och effektiv resursanvindning.

Milet ér att maximera ekonomisk nytta och sikerstilla att skattepengar anvénds effektivt.

Kommunens arbete inom inkop och upphandling ska;

Integrera upphandlings- och inkdpsfragor 1 all verksamhet for att skapa forutséttningar
for att strategiskt och effektivt mota upp kommunen och dess medborgares behov pa
ett ekonomiskt hallbart sitt.

Genom Upphandlingsenheten kompetensséikras kommunens chefer, medarbetare,
kollegor och leverantdrer inom upphandlings- och inkdpsprocesser, lagar och
forordningar.

Bidra till att stodja digitaliseringen av kommunens verksamhet och dess processer
for att forenkla vardagen for bdde medborgare och anstéllda.

Utifran ekonomiska forutséttningar sdkerstélla att upphandlingar tar i beaktande den
miljopolicy som &r faststdlld av kommunen genom att addera till 1ampliga
miljokriterier 1 upphandlingar.

Nar det 4r mojligt och lampligt, sdkerstélla att det stills krav pa social hinsyn och
arbetsrittsliga skyldigheter 1 upphandlingar.

Sékerstilla att hinsyn tas till varans eller tjdnstens totala livscykel for att skapa en
langsiktig ekonomisk hallbarhet for kommunen samt bidra till ett resurseffektivt
sambhille.

Skapa forutsittningar for sma och medelstora foretag att delta i kommunens
upphandlingar. Detta genom att exempelvis mota upp deras behov av information och
framforhallning, samt skapa mojligheter att kunna ldgga anbud pd avgridnsande delar
vid stora upphandlingar.

5. Uppfoljning

Kommunstyrelsen ska minst en gdng per mandatperiod prova om styrdokumentet ér aktuellt.
Om styrdokumentet inte dr aktuellt ska det upphévas, revideras eller sammanforas med annat
styrdokument om sa dr mojligt.
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