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Laholm

SAMVERKANSOVERENSKOMMELSE 2024-2026
BAKGRUND

Laholms kommun, Polisen och Kriminalvarden har genom féljande
samverkanséverenskommelse beslutat att fortsatta arbeta gemensamt med det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet. Arbetet kraver att parterna arbetar
langsiktigt, systematiskt och kunskapsbaserat. Samverkan utgar fran att kartlagga
aterkommande problem, analysera de bidragande faktorerna, identifiera atgarder och
folja upp effekterna.

Samtliga aktorer forbinder sig att genom denna dverenskommelse aktivt medverka och
tillskjuta de resurser som kravs for att syfte och malsattningar ska ges forutsattningar att
realiseras.

SYFTE OCH MAL

Syftet med samverkansdverenskommelsen &r att framja, utveckla och fordjupa
samarbetet mellan kommun, polis och kriminalvard. Detta gors genom att tydliggtra
ataganden aktdrerna emellan. Syftet ar ocksa att sakerstalla en fortsatt och systematisk
samverkan.

Malet ar att anvanda samverkanséverenskommelsen som ett verktyg for fortlopande
diskussioner om prioriteringar, gemensamma insatser och utvecklingsmojligheter. Fokus
ska ligga pa trygghet, sékerhet och det brottsforebyggande arbete. Samverkande aktorer
i denna samverkansoverenskommelse ska gemensamt arbeta mot detta mal.

Overenskommelsen knyter an till Laholms kommuns arbete med malomraden och
gemensamma resultatmal.

PARTER

- Laholms kommun, organisationsnummer 212000-1223, Humlegangen 6, 312 23
Laholm. "ZKommunen”.

- Polismyndigheten genom lokalpolisomrade Halmstad/Laholm,
organisationsnummer 202100-0076, Norra Kallegatan 3, 302 32 Halmstad.
"Polisen”.

- Kriminalvarden Frivarden Halmstad, organisationsnummer: 202100-0225, Norra
Kallegatan 4a 302 32 Halmstad. "Kriminalvarden”.

| denna samverkan ar parterna likvardiga. Parterna har ett ansvar att efterleva
samverkanséverenskommelsens intentioner. Ekonomiska medel regleras inte av denna
samverkansOverenskommelse.



BILAGOR TILL SAMVERKANSOVERENSKOMMELSEN

Nedan angivna handlingar kommer att ligga till grund for parternas ataganden enligt
samverkanstverenskommelsen:

1. Lokal lagesbild och orsaksanalys.
2. Medborgarlofte 2024.
3. Atgardsplan.

SAMVERKANSOVERENSKOMMELSENS GILTIGHETSTID
Samverkansdéverenskommelsen loper frAn och med 2024-01-01 till och med 2026-12-31.

STRATEGISKT RAD

Parterna organiserar samverkan genom ett gemensam strategiskt rad for att langsiktigt
planera, behandla, besluta och félja upp fragor som rér samverkansoverenskommelsen.

Det strategiska radet sammantrader fyra ganger per ar samt vid behov.

Vid dessa moten diskuteras bland annat aktuell lagesbild, arbete med beslutade atgarder
samt medborgarl6fte och uppféljning.

Det strategiska radet har mojlighet att dela ut uppdrag till den Operativa
samverkansgruppen.

| det strategiska radet ingar foljande funktioner.
Kommunen:

- Kommunens ledningsgrupp (utdkad grupp vid tva av métena).
- Kommunens sékerhetschef.

- Brottsférebyggande samordnare.

Laholmshems VD.

Polisen:

- Lokalpolisomradeschef eller bitradande lokalpolisomradeschef.
- Lokal representant for polisen vid behov.
- Kommunpolis.

Kriminalvarden:

- Kriminalvardschef/Frivardschef verksamhetsomrade Halland och
Vastra Gotaland.

Samtliga funktioner kan vid behov utse erséttare.

Darutover deltar personer ur den operativa samverkansgruppen vid behov pa strategiska
radets moéten i rollen som féredragande for aktuella arenden. Andra parter kan
adjungeras till dessa moten vid behov.

Beslut i det strategiska radet bygger pa konsensus mellan parterna.

Kommunen ager ordférandeskapet.



OPERATIV SAMVERKANSGRUPP

For det kontinuerliga arbetet ska det finnas en operativ samverkansgrupp bestaende av
parternas representanter. | den operativa gruppen kan det &ven vid behov vara
representanter fran andra verksamheter.

Gruppen ska bidra kring den lokala lagesbilden och pagaende arbete i kommunen som
helhet med fokus pa brottsforebyggande arbete. Utgangspunkten tas ur den gemensamt
framtagna Atgardsplanen.

Deltagarna ansvarar for att delta i arbetet med uppféljningen och ska inkomma med
aktuell information utifran sina professioner.

Utifran uppdrag fran strategiska radet ska den operativa gruppen ta fram underlag och
forslag till nya insatser.

Den operativa arbetsgruppen samlas sex ganger per ar samt vid hastigt uppkomna
handelser.

| den operativa samverkansgruppen ingar aven att [dpande se 6ver status kring Atgéards-
planen.

| den operativa samverkansgruppen ingar foljande funktioner:
Kommunen:

- Representanter fran kommunens alla férvaltningar och bostadsbolaget.
- Brottsférebyggande samordnare.

Polisen:

- Kommunpolis.
- Lokal representant for polisen vid behov.

Kriminalvarden:
- Tjansteman med relevant koppling till Laholm.
Samtliga funktioner kan vid behov utse erséttare.

Parterna atar sig att sakerstalla att deltagare i den operativa samverkansgruppen kan
avsatta tillrackliga resurser for uppdraget, bland annat i form av tid.

SAMORDNINGSFUNKTION

Kommunen ska ha en samordningsfunktion for brottsférebyggande fragor. Kommunens
brottsforebyggare har samordningsansvaret med stdd av kommunpolisen.

Samordningsfunktionen ska sarskilt:

- samordna och stédja genomfoérandet av kommunens arbete enligt lagen om
kommuners ansvar for det brottsférebyggande arbetet,

- utgdra kommunens kontaktpunkt i forhallande till externa aktorer,

- bidra till att information om det brottsférebyggande arbetet sprids till kommunens
invanare och andra som kan ha intresse eller behov av sadan information.



Den brottsférebyggande samordnaren ar sammankallande fér den operativa
samverkansgruppen och det strategiska radet. Arbete med orsaksanalyser utifran
lagesbild och aktuell problematik samt framtagande av forslag till medborgarlofte
genomfors tillsammans och med stéd av kommunpolisen.

LOKAL LAGESBILD

Parterna har tillsammans tagit fram en gemensam lagesbild éver brottsligheten inom
kommunens geografiska omrade.

Lagesbilden bygger pa:

- Information fran polismyndigheten.

- Information fran Kriminalvarden.

- Information frdn kommunen.

- Information fran kommunens bolag.

- Kommunens och polismyndighetens gemensamma trygghetsenkat.

Lagesbilden innehaller:

- en kartlaggning av brottsligheten, dess omfattning och konsekvenser,
- annan information av betydelse i sammanhanget,
- en analys av kartlaggningen och informationen.

Den lokala lagesbilden uppdateras i sin helhet minst vartannat ar. Aktuell lagesbild halls
uppdaterad genom regelbunden samverkan.

ATGARDSPLAN

Kommunen ska med lagesbilden som underlag, besluta om en plan for vilka atgarder
som kommunen avser att vidta for att forebygga brott (atgardsplan).

Atgardsplanen ska minst vartannat ar féljas upp.

Planen innehaller aven atgarder fran 6vriga samverkansparter.
| planen skall det tydligt framga vilken part som ansvarar for respektive atgard.

MEDBORGARLOFTEN

Parterna ska tillsammans utfarda medborgarl6ften, vilka finns i bilaga 2. Medborgarloften
ska utga fran kunskaper framtagna fran medarbetar- och medborgardialoger, dar
medborgarnas upplevelser av otrygghet prioriteras.

Medborgarl6ften ska inga som ett grundlaggande dokument i arbetet med orsaksanalys
och atgardsplan.

Medborgarl6ften skrivs mellan kommun och polis.

Medborgarloftet fornyas vartannat ar och malsattningen ar att det skall vara klart senast
arsskiftet aktuellt ar.



UPPDATERING AV BILAGOR

Vid eventuella uppdateringar av bilagorna skall dessa foredras strategiska radet for
beslut. Den uppdaterade bilagan ska dateras och tillfogas Samverkansoverens-
kommelsen samt undertecknas av parterna for att aga giltighet.

Laholm den 12 januari 2023

Laholms kommun Polismyndigheten

Ove Bengtsson Gustav Rosén Zetterberg
Kommunstyrelsens Lokalpolisomradeschef

ordférande Lokalpolisomrade Halmstad/Laholm

Kriminalvarden

Linda Hilmarsson
Kriminalvardschef

Frivarden Halland & Vastra Gotaland



