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1. Inledning

1.1 Om delegation och anmalan av delegationsbeslut

Styrelsen har till uppgift att fatta ett stort antal beslut. I praktiken &r det inte praktiskt mojligt
for styrelsen att besluta i alla olika drenden som forekommer inom dess ansvarsomrade. Syftet
med delegation dr att avlasta styrelsen fran visst beslutsfattande och att genom delegering av
beslutsritt effektivisera den kommunala forvaltningen.

Att fatta beslut med stod av delegation innebér att drendet avgdrs och endast kan @ndras efter
overklagande 1 lagstadgad ordning. Delegatens chef eller den delegerande nimnden kan alltsé
inte dndra beslutet.

Om kommunfullméaktige eller kommunstyrelsen fattat beslut om riktlinjer for verksamheten ska
dessa foljas nér delegat fattar beslut. Delegerad beslutanderitt far utévas endast inom ramen for
budgeterade medel.

Delegationsordningen utgér ett levande styrdokument och behover dirfor fortlopande
utviarderas och anpassas vid behov, savil efter lokala hidnsyn som efter fordandrad eller ny
lagstiftning. En delegationsordning gor inte ansprdk pa att redovisa samtliga beslut som
kommunstyrelsen kan eller behover fatta. Detta innebér att ndr en beslutssituation uppkommer
som inte finns upptagen i delegationsordningen ska beslutet fattas av kommunstyrelsen.

Enligt 6 kap. 37 § och 7 kap. 5 § kommunallagen (2017:725), KL, kan styrelsen lata ett utskott,
en ledamot, ersittare eller en anstilld fatta beslut for nimndens rdkning via delegation. Alla
delegationsbeslut ska enligt huvudregeln anmailas till styrelsen. Beslut som har fattats med stod
av delegation ska fortlopande anmélas till kommunstyrelsen genom Overlimnande av
forteckning eller protokoll dver besluten.

Om en ndmnd med stoéd av 7 kap. 5 § KL uppdrar at en forvaltningschef inom ndmndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, fair nidmnden enligt 7 kap. 6 § KL Overlita at
forvaltningschefen att i1 sin tur uppdra at en annan anstélld inom kommunen att fatta beslutet,
sa kallad vidaredelegation. Sistndmnda delegat kan & sin sida inte delegera fragan vidare.

1.2 Anmalan av delegationsbeslut
Beslut som har fattats med stod av delegation ska fortlopande anmalas till kommunstyrelsen
genom Overldmnande av forteckning eller protokoll 6ver besluten.

Beslut av kommunstyrelsens ordférande i d&renden som dr s& bradskande att kommunstyrelsens
beslut inte kan avvaktas ska anmaélas vid ndrmast f6ljande sammantrdde med kommunstyrelsen.
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1.3 Beslut som inte kan delegeras
Det finns drendeslag dir beslutanderitten enligt 6 kap. 38 KL inte far delegeras:

- drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

- framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har overklagats,

- drenden som rér myndighetsutovning mot enskilda, om de r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

- drenden som vickts genom medborgarforslag och som lamnats dver till nimnden, och

- drenden som enligt lag eller forfattning inte fir delegeras

1.4 Skillnaden mellan delegering av beslut och verkstallighet
Kommunallagen skiljer mellan beslut som kan delegeras och verkstillande beslut/atgérder.
Grinsdragningen mellan beslut och verkstillighetsatgérder dr inte helt klar, men foljande
skillnader kan noteras.

Nir beslutet kan delegeras intrader delegaten i nimndens stélle.
- Dessa beslut styrs av och kan som regel Overklagas genom speciallagstiftning,
forvaltningsbesviér eller laglighetsprovning.
- Det foreligger ett utrymme for 6verviaganden och beddmningar.

Niér frdga dr om ren verkstéllighet saknas som regel utrymme for olika beslutsalternativ eller
valmojligheter och kan beskrivas som faktiskt handlande.

- Attavgora om jiv foreligger och ddrmed vilken ndmnd som ska hantera drendet.

- Det kan vara atgidrder som normalt finns inom tjdnstemannens omrade som att bedriva
tillsyn, skriva och skicka inspektionsrapport, lamna information, ge service och bedriva
rddgivning samt att begéra upplysningar.

- Det kan handla om beslut av ren rutinméssig karaktdr dir det saknas utrymme for
beslutsalternativ eller valmgjligheter och som kan hénforas till tidigare fattade beslut
som exempelvis avgiftsdebitering enligt faststilld taxa.

1.5 Attestratt

Beslutanderdtt pa delegation ska inte forvixlas med attestritt. Attest innebdr kontroll av
ekonomiska transaktioner och attestritt dr en behorighet att belasta viss verksamhet med
kostnader eller utgifter, vilket inte regleras i delegationsordningen utan i beslut om
beslutsattestanter for kommunstyrelsens verksamhet for respektive ar. Dock regleras
upphandlingsnivéer for respektive chef under rubriken Upphandling.

1.6 Undertecknande av handlingar

Avtal och andra handlingar som krdver signatur och upprittas med anledning av
delegationsbeslut signeras av den som fattat beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras
av den som utsetts dértill, i enlighet med kommunstyrelsens beslutade behdrighetsregler.
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1.7 Jav och delegerad beslutanderatt
Endast i1 de fall jadv bedoms foreligga far kommunstyrelsen fatta beslut i de drendetyper som
framgar under 3.5, 3.6 och 3.7 nedan.

Jav ska i vanlig ordning beaktas vid beslut som fattas pa delegation. Det ankommer pa den
enskilde delegaten att beakta sin opartiskhet och uppge om det finns omstédndigheter som kan
antas utgora jav mot denne 1 det enskilda beslutet. Foreligger en jévssituation ska annan delegat
eller kommunstyrelsen som delegerat beslutanderétten fatta beslut

1.8 Delegat och organisation
Laholms kommuns tjdnstemannaorganisation ar organiserad utifrén foljande nivder inom saval
kommunstyrelse som ndmnd:

Férvaltningschef! Chef for den forvaltning som delegationen avser

Verksamhetschef Chef for den verksamhet som delegationen avser

Enhetschef Chef for den enhet som ansvarar for drendet som delegationen avser
Handldggare Tjansteman som handlidgger drenden som delegationen avser

1.9 Behdrighetsfordelning inom kommunstyrelsens ansvarsomrade
Beslutanderitten innehas av tjanstemannadelegaterna enskilt var for sig i de fall flera delegater
innehar samma typ av delegerad beslutanderitt.

Vid forfall for tjinstemannadelegat kan i samtliga delegerade drendetyper ndrmast dverordnad
chef trdda in som erséttare och fatta beslut.

Vid forfall for kommunstyrelsens ordférande trader kommunstyrelsens forste och andre vice
ordforande in som ersdttare i nu angiven ordning.

' Kommunchefen ir tillika forvaltningschef for kommunstyrelsens forvaltning.
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2. Forkortningar

ALL Anldggningslag (1973:1149)

AML Arbetsmiljolag (1977:1160)

DSF Dataskyddsforordningen (Europaparlamentets och radets forordning (EU)
2016/679 av den 27 april 2016)

FBL Fastighetsbildningslag (1970:988)

FL Forvaltningslag (2017:900)

JB Jordabalk (1970:994)

KL Kommunallag (2017:725)

KSLU Kommunstyrelsens ledningsutskott

KSPU Kommunstyrelsens personal- och organisationsutskott

LRL Ledningsréttslag (1973:1144)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

PBL Plan- och bygglag (2010:900)

SES Svensk forfattningssamling

TF Tryckfrihetsforordningen (1949:105)

VL Lag (1985:206) om viten
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3. Delegerade beslut inom styrelsens ansvarsomrade

3.1 Ekonomi och medelsforvaltning

3.1 Arende Lagrum Beslutande

3.1.1 | Bidrag till foreningar, organisationer och KSLU
enskilda inom faststilld anslagsram.

3.1.2 | Beslut om ansdkan om bidrag till KSLU

verksamhet/projekt inom kommunstyrelsens
ansvarsomrade samt godkénnande av villkor for
saddana bidrag.

3.1.3 | Beslut om sponsring samt ingédende av avtal om KSLU
mottagande av sponsring inom
kommunstyrelsens verksamhetsomréade enligt av
kommunfullméaktige antagna riktlinjer.

3.1.4 | Avyttring av 16s egendom enligt av KSLU
kommunfullmaiktige faststéllda riktlinjer om
virdet dverstiger fem prisbasbelopp

3.1.5 | Avyttring av 16s egendom inom Ekonomichef
kommunstyrelsens verksamhetsomréade enligt av
kommunfullmiktige faststéllda riktlinjer om
vardet inte overstiger fem prisbasbelopp

3.1.6 | Beslut om kommunstyrelsens representation och KSLU
uppvaktningar samt deltagande i kurser och
konferenser for styrelsens fortroendevalda

3.1.7 | Placering av medel hos av kommunen forvaltade Ekonomichef
stiftelser enligt av kommunstyrelsens meddelade
foreskrifter

3.1.8 | Placering av kommunens likvida medel enligt av Ekonomichef

kommunfullmiktige i finanspolicyn meddelade
riktlinjer for medelsforvaltningen.

3.1.9 | Placering av kommunens medel avsatta for Ekonomichef
pensionsforpliktelser enligt av
kommunfullmaiktige 1 finanspolicyn meddelade
riktlinjer och instruktioner meddelade av
kommunstyrelsen.

3.1.10 | Nyuppléning, dvs. 6ka kommunens skulder, upp Ekonomichef
till den av kommunfullmaiktige i budgeten
angivna uppldningsramen.

3.1.11 | Omsittning och inldsen av 1an inom den av Ekonomichef
kommunfullmiktige i budgeten angivna
upplaningsramen

3.1.12 | Borgensédtaganden, sasom for egen skuld, till Ekonomichef

forman for kommunens heldgda bolag upp till av
kommunfullmiktige beslutat hogsta belopp.
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3.1.13 | Borgenséataganden vid omséttning eller Ekonomichef
villkorsdndring av lan, som kommunfullmaktige
tidigare medgivit kommunal borgen for.
3.1.14 | Beviljande av krediter inom Ekonomichef
koncernkontosystemet till kommunens heldgda
bolag samt att faststélla rdnteniva pa ovan
ndmnda krediter.
3.1.1.5 | Aktuell rinta avseende reverslan till kommunala Ekonomichef
bolag.
3.1.16 | Definitiv avskrivning av sddana fordringar som Ekonomichef
enligt meddelade foreskrifter for kommunens
kravverksamhet inte ska bli foremal for vidare
indrivningsétgérder och som vid varje fall hogst
uppgétr till ett belopp motsvarande tre
prisbasbelopp.
3.1.17 | Tilldelning av foretagsupphandlat betalkort dir Ekonomichef
kommunen dr betalningsansvarig.
3.1.18 | Beslut om uppsédgning av avtal i fortid Delegaten 1
ursprungsbeslutet
3.1.19 | Beslut om tecknande och uppsdgning av avrop Budgetansvarig
pa ramavtal och serviceavtal
3.1.20 | Beslut om tecknande av avtal om korttidshyra (ej a) Budgetansvarig
lokalhyra), i enlighet med kommunens riktlinjer b) Kommunchef
for leasing: med ritt att
a) Upp till 100 tkr per &r vidaredelegera
b) Upp till 500 tkr per ar till ekonomichef
c¢) Over 500 tkr per &r c) KSLU
3.1.21 | Forlangning av avtal a) Delegaten i

a) Inom ramen for verksamhetens normala
drift
b) Forvaltningsovergripande

ursprungs-
beslutet
b) Kommunchef
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3.2 Teknisk forvaltning

3.2 Arende Lagrum | Beslutande

3.2.1 | Forhyrning av lokaler for kommunens behov om KSLU
kontraktstiden Gverstiger tre ar samt forldngning,
omforhandling eller uppsdgning for villkorséndring
eller upphdrande av sadana avtal.

3.2.2 | Uthyrning eller annan upplételse av kommunens KSLU
lokaler och anldggningar samt andrahandsuthyrning
av forhyrda lokaler for en avtalstid som Overstiger
tre &r med undantag for lokaler eller anldggningar
som disponeras av samhallsbyggnadsndmnden,
kultur- och folkhilsondmnden,
utbildningsndmnden och socialnimnden samt
forlangning omforhandling eller uppsédgning for
villkorséndring eller upphdrande av saddant avtal.

3.2.3 | Yttrande for kommunens rikning i drenden rorande Kanslichef
kameradvervakning.

3.2.4 | Fortur i kommunens tomtko efter samrad med Kommunstyrelsens
kommunstyrelsens vice ordférande kan medges ordforande
sOkande som av styrkta medicinska eller sociala
skél behover sdédana boendeformer som endast kan
beredas genom uppforande av eget enfamiljshus.

3.2.5 | Forhyrning av lokaler for kommunens behov om Lokalansvarig
kontraktstiden dr hogst tre ar, forléingning,
omforhandling av sadana avtal betraffande
tillaggshyra for lokalanpassning samt uppsigning
for villkorsidndring eller upphdrande.

3.2.6 | Uthyrning eller annan upplételse av kommunens Lokalansvarig
lokaler och anldggningar samt andrahandsuthyrning
av forhyrda lokaler for en tid av hogst tre ar med
undantag for lokaler eller anldggningar som
disponeras av kultur- och folkhilsondmnden,
utbildningsndmnden och socialndmnden samt
forlangning, omforhandling eller uppsagning for
villkorsdndring eller upphorande av sddana avtal.

3.2.7 | Bestillning inom budgetram av direktfinansierade Lokalansvarig
verksamhetsanpassningar i lokaler som kommunen tjdnsteman utsedd
hyr av sina heldgda bolag och som disponeras av av
respektive ndmnd i de fall kostnaden for atgérden utbildningsndmnd
uppgar till hogst 100 000 kronor en, kultur- och

folkhédlsosndmnd
en, socialndimnden
respektive
Samhillsbyggnads-
ndmnden
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3.2.8

Bestéllning inom budgetram av
verksamhetsanpassningar i lokaler som kommunen
hyr av sina heldgda bolag i1 de fall kostnaden for
atgirden uppgar till hogst 250 000 kronor och som
direktfinansieras eller betalas genom tilliggshyra
och som inte omfattas av delegering enligt 3.2.7

Lokalansvarig

3.29

Bestillning av utredningar och forstudier avseende
investeringar i lokaler som kommunen hyr av sina
heldgda bolag i de fall investeringsutgiften bedoms
understiga fem miljoner kronor samt bestéllning av
projektering och genomforande av beslutade
investeringar i sddana lokaler 1 enlighet med av
kommunfullméktige faststéllda riktlinjer for
lokalinvesteringar.

Lokalansvarig

3.2.10

Medgivande till ny-, om- eller tillbyggnader enligt
nyttjanderéttsavtal avseende foreningsdrivna
anldggningar och samlingslokaler.

Lokalansvarig

3.2.11

Avhysning pa grund av bristande betalning
avseende jordbruks-, bostads-, anldggnings- och
lagenhetsarrende.

Lokalansvarig

3.2.12

Foretrada kommunens 1 drenden vid Hyresndmnden
mot Hyresgéstforeningen.

Lokalansvarig

10
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3.3 Fysisk planering

33 Arende Lagrum Beslutande
3.3.1 | Beslut om planbesked enligt PBL i de fall stod for | PBL KSLU
den avsedda atgirden finns i en aktuell eller
aktualitetsforklarad oversiktsplan
3.3.2 | Beslut om ¢verenskommelse med sokande att KSLU
planbesked far 1dmnas senare én fyra ménader.
3.3.3 | Samrads- och granskningsyttrande 6ver KSLU
detaljplaner
3.3.4 | Yttrandeidrenden om ansdkan om nitkoncession KSLU
for elektriska anlaggningar
3.3.5 | Upplételse, forlangning, omforhandling samt KSLU
uppsigning av nyttjanderatt till kommunens mark
med en avtalstid som Overstiger 3 ér.
3.3.6 | Beslut om avskrivning av begiran om planbesked Planerings- och
exploateringschef
3.3.7 | Beslut om @ndring av detaljplaner enligt PBL i de Plan- och
fall det inom befintlig plan finns/riskerar att finnas byggnadschef
planstridiga fastigheter, att planen kan dndras inom
ramen PBL och annan forfattning samt att
dndringen medfor oféridndrade eller positiva
konsekvenser for samhéllet i stort.

11
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3.4 Samhallsutveckling

34 Arende Lagrum Beslutande

3.4.1 | Godkédnnande, aterlimnande eller nedsattning av Kommunchef
garantiforbindelser avseende byggnads- eller
anldggningsarbeten.

3.42 | Genom avtal eller tillimpning av Mark- och
bestimmelserna i, FBL, ALL eller LRL exploaterings-
tillforsdkra kommunen rétt till servitut, ingenjor
ledningsritt eller nyttjanderitt i annan tillhorig
fastighet eller belasta kommunens mark med
motsvarande rattigheter, utom savitt avser
elektrisk hogspanningsledning ovan jord, samt
medverka till andring eller upphdvande av
sddana réttigheter.

3.4.3 | Tréffa avtal om servitut enligt JB. Mark- och
exploaterings-
ingenjor

3.44 | Utstrackning, nedsittning, dddning och Mark- och
relaxation av inteckningar samt utbyte av exploaterings-
pantbrev och andra dédrmed jimforliga dtgérder. ingenjor

3.4.5 | Upplételse, forlingning, omférhandling samt Mark- och
uppsdgning av nyttjanderatt till kommunens exploaterings-
mark med en avtalstid om hogst tre ar. ingenjor

3.4.6 | Triffa, forlainga, omforhandla samt sédga upp Mark- och
avtal om nyttjanderitt till fast egendom som inte exploaterings-
dgs av kommunen for en tid av hogst 3 ar dér ingenjor
den arliga ersittningen inte dverstiger 3
prisbasbelopp.

3.4.7 Tréffa, forldnga, omforhandla samt séga upp Planerings- och
avtal om nyttjanderitt till fast egendom som inte exploateringschef
dgs av kommunen betréffande vandringsleder for
en tid av hogst 5 ar.

3.4.8 | Ingdende av avtal om reservation av Mark- och
kommunens mark for service- och exploaterings-
industridandamal upp till 10 000 kvm. ingenjor

3.4.9 | Forsdljning av kommunen tillhdrig tomtmark for Mark- och
sméhus-, service- eller industriindamal enligt av exploaterings-
kommunfullmiktige antagna grunder samt, ingen;jor
betridffande tomter for service- och
industriandamal upp till 10 000 kvm, enligt av
kommunstyrelsen godként reservationsavtal.

12
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3.4.10 | Kop, forséljning, byte, fastighetsreglering eller Mark- och
inlosen med stod av plan- och bygglagen av exploaterings-
fastighet eller fastighetsdel for att genomfora ingenjor
antagen detaljplan i vad avser mark for gata, vig
eller annan allmin plats samt pd kommunens
véignar godkédnna till kommunen 6verlimnade
gavobrev rorande fast egendom for samma
dndamal.

3.4.11 | Genom dverenskommelse om fastighetsreglering Mark- och
forvirva eller forsilja annan fastighetsdel én som exploaterings-
avses 1 punkt 3.4.9 ovan da ersittningen for ingenjor
markdverforingen ej dverstiger 150 000 kronor.

3.4.12 | Ratt att ansdka om for kommunen erforderliga Mark- och
fastighetsbildningsforréittningar samt i drenden exploaterings-
rorande fastighetsbildning foretrdida kommunen ingenjor
och bevaka dess ritt.

3.4.13 | Ratt att ansoka om ledningsrétt for kommunen. Mark- och
exploaterings-
ingenjor

3.4.14 | Ratt att ansOka om fastighetsbestaimning enligt Mark- och
14 kap. 1 a § forsta stycket 3-7 FBL. exploaterings-

ingenjor

3.4.15 | Ratt att pdkalla forrdttning enligt 18 § ALL samt Mark- och
foretrada kommunen som fastighetségare i exploaterings-
anldggningsfragor. ingenjor

3.4.16 | Yttranden Gver remisser frén Mark- och
samhéllsbyggnadsndmnden i d&renden som angar exploaterings-
kommunen som fastighetsidgare. ingenjor

13
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4. Upphandling

Arende

Lagrum

Beslutande

Upphandling inom kommunstyrelsens
verksamhetsomréde 1 de fallen kontraktets virde

overstiger 100 prisbasbelopp.
Detta innefattar:

— fatta tilldelningsbeslut

— fatta beslut om aterkallande av
tilldelningsbeslut

— undertecknandet av avtal och tillhdrande
tilliggsavtal

— forldngning av avtal

— hédvning/fértida upphorande av avtal

KSLU

42

Upphandling inom kommunstyrelsens
verksamhetsomrdde 1 de fall kontraktets vérde
inte overstiger 100 prisbasbelopp.
Detta innefattar:
— fatta tilldelningsbeslut
— fatta beslut om aterkallande av
tilldelningsbeslut
— undertecknandet av avtal och tillhdrande
tilldggsavtal
— forlédngning av avtal
— hédvning/fortida upphorande av avtal

Kommunchef

4.3

Upphandling inom kommunstyrelsens
verksamhetsomrade i vrigt i de fall kontraktets

varde uppgar till hogst 50 prisbasbelopp.
Detta innefattar:

— fatta tilldelningsbeslut

— fatta beslut om aterkallande av
tilldelningsbeslut

— undertecknandet av avtal och tillhdrande
tilliggsavtal

— forldngning av avtal

— hédvning/foértida upphorande av avtal

Ekonomichef

44

Upphandling understigande
direktupphandlingsgrénsen for varor och tjénster
inom respektive ansvarsomrade (2024: 700 000
kr).
Detta innefattar:
— fatta tilldelningsbeslut
— fatta beslut om 4terkallande av
tilldelningsbeslut
— undertecknandet av avtal och tillhdrande
tillaggsavtal

IT-chef
Naringslivschef
Ekonomichef
HR-chef

14
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— forlédngning av avtal
— hédvning/fortida upphorande av avtal

4.5 Upphandling understigande hélften av Chef for
direktupphandlingsgransen for varor och tjanster kommunikation
inom respektive ansvarsomrade (2024: 350 000 och
kr). medborgarservice
Detta innefattar: Sakerhetschef

— fatta tilldelningsbeslut Kanslichef

— fatta beslut om 4terkallande av Redovisningschef
tilldelningsbeslut

— undertecknandet av avtal och
tillhorande tilldggsavtal

— forlédngning av avtal
hévning/fortida upphdrande av avtal

4.6 Upphandhng och forldngning av Upphandlings-
forvaltningsspecifikt ramavtal och ramavtal som ansvarig
planeras att avropas av minst tva nimnder inom
kommunen samt fornyad konkurrensutséttning
av sddana avtal.

Detta innefattar att:

— fatta tilldelningsbeslut

— fatta beslut om aterkallande av
tilldelningsbeslut

— undertecknandet av ramavtal och
tillhorande tilldggsavtal

— att forlainga ramavtal

— hédvning/fortida upphorande av ramavtal

4.7 Upphandling och forlangning av samordnad Upphandlings-
upphandling med andra myndigheter avseende ansvarig
ramavtal.

Detta innefattar:

— fatta tilldelningsbeslut

— fatta beslut om terkallande av
tilldelningsbeslut

— undertecknandet av ramavtal och
tillhorande tilldggsavtal

— att forlainga ramavtal

— hédvning/fortida upphorande av ramavtal

4.8 Beslut om avbrytande av upphandling Upphandlings-

ansvarig
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4.9 Beslut om kommunens deltagande i samordnad Upphandlings-
upphandling med andra upphandlande ansvarig
myndigheter och inkdpscentraler avseende
ramavtal.

Detta innefattar:
— fullmakt

4.10 Beslut om likalydande tilldelningsbeslut i Upphandlings-
samordnade upphandlingar. ansvarig och
Detta innefattar: upphandlare inom

— Fatta tilldelningsbeslut centrala
upphandlings-
funktionen
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5. Personal
5. Arende Lagrum Beslutande
5.1 Med bindande verkan f6r kommunen genom HR-chef
kollektivavtal reglera fradgor rérande forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare
52 Beslut om minskad arbetstid for dldre personal HR-chef
enligt riktlinjer 1 kommunens pensionspolicy
5.3 Beslut om pensionsforstarkning vid fortida uttag HR-chef
enligt riktlinjer 1 kommunens pensionspolicy
54 Efter samrdd med kommunchefen besluta om HR-chef
séarskild avtalspension enligt riktlinjer i
kommunens pensionspolicy
5.5 Beslut om avgangsvederlag och avgéngsbidrag HR-chef
5.6 Beslut om kompetensutveckling som finansieras HR-chef
inom ramen for sirskilt avsatta medel for
omstéllningsatgdrder i samband med Overtalighet
5.7 Beslut i drenden om for mycket utbetald 16n eller HR-chef
pension for kommunens anstillda
5.8 Beslut om bruttoloneavdrag avseende HR-chef
personalforméner for kommunens anstillda
5.9 Beslut om ledighet enligt lag och avtal om HR-chef,
fackliga fortroendemén forhandlingsstrateg
5.10 Anstdllande av personal Nérmast
overordnad chef
Villkor: med
Anstéllande av verksamhetschef ska foregés av personalansvar i
samrdd med KSPU. linjeorganisationen
5.11 Medgivande till dterbesittning Verksamhetschef
5.12 Uppsdgning och avsked Nérmast
Villkor: overordnad chef

Efter samrdd med HR-chef, forhandlingsstrateg
eller HR-konsult. Vid chefsbefattningar
dessutom efter samrdd med KSPU

med
personalansvar i
linjeorganisationen
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5.13 Inréttande av fasta tjdnster och tidsbegriansade Nérmast
tjanster med varaktighet 6ver sex minader inom overordnad chef
ramen for budgetutrymmet. med
personalansvar i
linjeorganisationen
5.14 Forflyttning eller omplacering av arbetstagare HR-konsult
mellan forvaltningar.
5.15 Forflyttning eller omplacering av arbetstagare Nérmast
inom verksamhetsomrade overordnad chef
med
Villkor: personalansvar 1
Efter samrad med HR-chef, forhandlingsstrateg linjeorganisationen
eller HR-konsult. (vid nya
arbetsstillet)
5.16 Lonetillagg samt dndrad 16n under pagaende HR-chef, HR-
anstillning konsult
5.17 Disciplinpafoljd Nérmast
overordnad chef
Villkor: med
Efter samrdd med HR-chef, forhandlingsstrateg personalansvar 1
eller HR-konsult. linjeorganisationen
5.18 Bruttoloneavdrag HR-konsult
5.19 Faststidlla behorighetspolicy for behdrigheter i Systemansvarig
HR- och 16nesystem inom verksamheten
for HR och 16n
5.20 Brandskyddsansvar Kommunchef
5.21 Fordelning av arbetsmiljouppgifter 3 kap AML | Kommunchef
6 § SAM
522 Forhandla pa kommunens védgnar enligt gidllande KSPU
lagstiftning om forhandlingsrétt utom vad géller
11-14 och 38 §§ lagen om medbestammande i
arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomréden.
5.23 Beslut om stridsatgérd KSPU
5.24 Avgora fragor om tolkning och tillimpning av KSPU
lag, avtal och andra bestimmelser rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare.
5.25 Lamna uppdrag som avses 1 6 kap. 3 § lagen KSPU
(2009:47) om vissa kommunala befogenheter.
5.26 Avgora fragor om tolkning och tillimpning av KSPU

kommunens bestimmelser om ekonomiska
formaner till fértroendevalda, bestimmelser om
pension och avgangsersittning for
fortroendevalda (PBF) och bestimmelser om

omstdllningsstdd och pension for
fortroendevalda (OPF-KL)
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5.27 Faststélla méltidsavgifter for kommunens KSPU
personal efter samrdd med berdrd fackndmnd.

5.28 Beslut om 16n for kommunchef vid nyanstéllning KSPU

5.29 Beslut om egna utlandsresor i tjdnsten samt Kommunstyrelsens
utlandsresor i tjénsten for kommunchefen och ordforande
kommunstyrelsens dvriga fortroendevalda.

5.30 Beslut om utlandsresor i tjénsten for anstéllda Kommunchef
inom kommunstyrelsens forvaltning

5.31 Yttranden angdende antagande av hemvérnsmén. Kommunstyrelsens

ordforande

5.32 Organisationsforandringar som ocksa beror KSPU
styrelsens eller andra ndamnders verksamheter
och arbetsuppgifter.

533 Organisationsfordndringar som patagligt KSPU
fordndrar kommunstyrelsens metoder att folja
upp nimndens verksamhet och ekonomiska
utveckling.

5.34 Organisationsforandringar som pa ett direkt sétt KSPU
paverkar kommunens tjénster till invanarna.

5.35 Organisatoriska fordndringar 1 forvaltningens KSPU
ledningsniva som é&r direkt understélld
kommunchefen.

5.36 Beslut om undantag ner till som ldgst 9 timmars Verksamhetschef for
dygnsvila inom verksamhet for liv, hilsa och berdrd verksamhet
sikerhet. Beslut ska foregas av samrad med HR
och 16n.

5.37 Beslut om ansokningar om arbetspass inklusive KSPU

jour overstigande 20 timmar och upp till 24
timmar for alla personalkategorier som tillampar
sovande jour enligt kollektivavtalet Allménna
Bestammelser bilaga J inom verksamheten for
Funktionsstdd. I samband med ansdkan ska
verksamheten forst samrdda med HR och Lon.
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6. Dataskydd

6. Arende Lagrum Beslutande
6.1 o o e Huvudavtals-
Ingé personuppgiftsbitradesavtal Art. 28 DSF | tocknare ofter
samrad med
personuppgifts-
samordnare
6.2 Inga personuppgiftsbitridesavtal for Art . 28 DSF | Kanslichef pé
kommungemensamma system eller tjénster kommunstyr-
elsens
forvaltning
efter samrad
med
personuppgifts
“samordnare
Beslut att ta ut en avgift pa grund av en Art. 1252 Personuppgifts-
6.3 uppenbart ogrundad eller orimlig begéran DSF -samordnare
Beglut att vigra tlllmot?sga en begiran fran Art. 125b | Personuppgifis-
6.4 registrerad om begéiran dr uppenbart ogrundad samordnare
’ eller orimlig DSF
: . e 1 a1 e , Personuppgifts-
6.5 | Beslut om den registrerades rétt till tillgdng Art. 15 DSF | samordnare
Person ifts-
6.6 Beslut om begriansning av behandling Art. 18 DSF { sam or(;lgell)rge
67 | Besl 51t 1] dataportabilitet Personuppgifts-
. eslut om ratt till dataportabilite Art. 20 DSF | samordnare
Beslut efter invindning mot Personuppgifts-
6.8 ~ personuppgiftsbehandling . Art. 21 DSF | samordnare
Beslut om ritten att inte bli foremal for Personuppgifts-
6.9 automatiserad behandling, inbegripet profilering | Art. 22 DSF | samordnare
Beslut att anmaéla och inte anmaéla en Art. 33.34 DSF| Personuppgifts-
6.10 personuppgiftsincident samordnare
611 | Beslut att inte fullfolja anmélningsskyldighet pa |- Art. 19 DSF | personuppgifts-
' grund av att det visat sig omojligt eller medfora samordnare

en oproportionell anstrdngning
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7. Juridik, administration och sakerhet

7. Arende Lagrum Delegat
7.1 Beslut i sidana drenden som dr sa bradskande att | 6 kap. 39 KL | Kommunstyrelsens
kommunstyrelsens beslut inte kan avvaktas ordforande
7.2 Utfardande av fullmakt att fora kommunens talan Kommunstyrelsens
infor domstol och andra myndigheter samt vid ordforande
forrattningar av skilda slag. Fullmakt far omfatta
ritt att teckna forlikning.
7.3 Utfardande av fullmakt att fora kommunens talan Kanslichef
infor domstol 1 de fall tvisteforemalet avser
fordran och kapitalbeloppet inte dverstiger ett
prisbasbelopp.
7.4 Reglering av skadestdndsérenden samt utgivande Kommunchef
av skadestdnd Overstigande ett prisbasbelopp efter
samrdd med kommunstyrelsens presidium.
7.5 Reglering av skadestdndsdrenden samt utgivande Kanslichef
av skadestand understigande ett prisbasbelopp.
7.6 Beslut 1 javsfriga 6 kap. 28-32
KL a) KSLU
a) Kommunchef b) Kommunchef
b) Ovrig anstélld
7.7 Overklaga [utan yttrande’]- p4 kommunstyrelsens Kommunchefmed
vagnar - domar och beslut som gatt styrelsen ratt att
emot nér styrelsens beslut inte kan avvaktas. vidaredelegera till
kommunjurist
7.8 Overklaga — pa respektive utskotts viignar- domar Kommunchef
och beslut som gétt utskottet emot. med ritt att
vidaredelegera till
kommunjurist
7.9 Beslut om att avsla en begdran om att avgora ett 12 § FL Kommunjurist
pagaende drende samt underréttelse om att
drendehandlaggningen forsenas
7.10 Beslut om att avsla begdran om tolk och 13 § FL Enhetschef
oversittning
7.11 Samradsyttranden till ldnsstyrelsen i &renden om KSLU
naturreservat och naturvardsomraden samt andra
natur- och miljovardsiarenden
7.12 Avge Ovriga yttranden och liknande som KSLU
kommunstyrelsen ska svara pa i de fall tiden inte
ricker till fOr att svara inom ordinarie
sammantradestid

2 Yttrande dver 6verklagande av beslut som kommunstyrelsen i dess helhet har fattat kan inte delegeras,
jamfor 6 kap. 38 § 2 KL.
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7.13 Beslut att avsta att besvara externa remisser.’ Kommunstyrelsens
ordforande
7.14 Avge yttrande till domstol eller annan myndighet Kommunchef
1 drenden beslutade av kommunstyrelsen med
besked att inte ndgot ytterligare finns att tilligga
betrdffande ett Overklagat beslut, forutsatt att
kommunstyrelsen tidigare har yttrat sig i drendet*
7.15 Avge yttrande till domstol eller annan myndighet Delegaten i
med anledning av dverklagande av beslut som ursprungsbeslutet
fattats pd delegation
7.16 Yttrande och besvarande av remisser till Enhetschef
myndigheter, som inte &r av principiell 1 samrad med
beskaffenhet eller annars av storre vikt. kommunstyrelsens
ordforande
7.17 Beslut om att den enskilde ska rétta brister i 19, 20 §§ FL | Kommunjurist
sin framstéllan
7.18 Omprovning av beslut 37§ FL Delegaten i
ursprungsbeslutet
7.19 Raéttidsprovning och avvisning av dverklagande Tillamplig | Registrator
som inkommit fOr sent. lagstiftning
720 | Avvisa® drende Kommunjurist
721 | Avskriva® drende’ Kommunjurist
7.22 Avvisande av ombud 14 § FL Kommunjurist
7.23 Beslut om att ombud ska styrka sin behorighet 15 § FL Kommunjurist
7.24 Rattelse av uppenbart skrivfel 36 § FL Delegaten i
ursprungsbeslutet
7.25 Beslut om redaktionella forandringar i Jfrrattelse, | Kommunjurist
styrdokument andring av
layout,
forandrat
lagrum m.m.

3 Till exempel remisser av mindre vikt eller betydelse.

4 Yttrande dver verklagande av beslut som kommunstyrelsen i dess helhet har fattat kan inte delegeras, Jjamfor
6 kap. 38 § 2 KL.

5 Att ett drende avvisas innebdr att det inte dr mt’){'ligt att prova drendet i sak, till exempel pé grund av att den
drendet géller inte inkommer med relevanta handlingar. Ett alternativ 4r att fatta beslut i sak i arendet i befintligt
skick. Nér ett d&rende avvisas ska s6kanden eller annan drendet géller informeras om beslutet samt om hur
beslutet kan 6verklagas.

6 Att ett drende avskrivs frén vidare handléianipg innebar att drendet avslutas utan en slutlig provning i sak. En
forutséttning for avskrivning ér att drendet till f61jd av ndgon hdndelse har forlorat sin aktualitet, till exempel nar
en ansOkan har &terkallats. Att en sokande forhaller sig passiv under drendets géng, till exempel inte foljer en
uppmaning att komplettera handlingarna, utgor dock inte grund for avskrivning. Nér ett drende avskrivs ska
sokanden eller annan drendet géller informeras om beslutet samt om och hur beslutet kan 6verklagas.

7 Delegationen giller inte drenden som dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
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Utlimnande av allmén handling

7.26 Beslut att inte [dmna ut allmén handling eller Kommunjurist
uppgift ur sadan, samt beslut om forbehall i
samband med att allmédn handling utlimnas.

7.27 Yttrande vid 6verklagande av beslut om att inte Kommunjurist
lamna ut allmén handling/uppgifter ur allmén
handling
Arende

7.28 Ingaende av avtal om anordnande av boende for KSLU
ensamkommande barn

7.29 Tillstdnd att anvinda kommunens heraldiska Kommunstyrelsens
vapen ordforande

7.30 Beslut om tillstdnd att anvéinda Laholmsymbolen Chef for
enligt kommunens grafiska profil kommunikation

och
medborgarservice

7.31 Beslut om sikerhetsprovning av personal, Sékerhetschef®
ansOkan om registerkontroll och placering 1
sakerhetsklass enligt sdkerhetsskyddslagen och
dartill horande forordning

7.32 Beslut om faststéllande av Sékerhetschef
sdkerhetsskyddsanalys

7.33 Beslut om bidrag till lantbrukskolelever fran Kanslichef
Laholm och Ysby forsamlingar i enlighet med
riktlinjer for tillimpning av &ndamalsbestammel-
serna i Hilding och Greta Ohlssons
donationsstiftelse

7.34 Projektbidrag inom kommunens Fritidsledare 1
ungdomspolitiska arbete 1 enlighet med av verksamheten
kommunstyrelsen faststéllda riktlinjer. Ung i Laholm

8 Enligt sikerhetsskyddslagen och sikerhetsforordningen ska det i kommunen finnas en sikerhetsskyddschef

som kontrollerar att verksamheten bedrivs i enlighet med vad som foreskrivs i lagstiftningen.
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