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Laholms kommun

Socialnamnden har haft sammantriade den 24 oktober 2023

Protokollet som justerats den 25 oktober 2023, finns tillgdngligt i Stadshuset, Humlegangen 6, 312 80 Laholm

Bevis om anslag

Att ovanstéende tillkdnnages pa kommunens anslagstavla fran och med den 26 oktober 2023 till och med den 17 no-
vember 2023 intygas.

Anette Larsson
NiamndseKkreterare
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SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum 2
Socialndmnden 2023-10-24
§ 107 Dnr 2023-000119

Ménadsuppfoljning 2023 med ekonomi och indikatorer

Socialnimndens beslut
Socialndmnden godkédnner den ekonomiska redovisningen och lag-
ger den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Socialnimndens manadsuppfoljning efter september 2023 samt re-
dovisning av indikatorer inom forebyggande insatser, dldreomsorg,
barn och unga, funktionsnedsatta, missbruk/beroende och psykiatri,
ekonomiskt bistdnd, ensamkommande flyktingbarn.

Beslutsunderlag
Manadsuppfoljning efter september 2023
Socialndmndens beredningsutskott den 10 oktober § 228




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum 3
Socialndmnden 2023-10-24
§ 108 Dnr 2021-000427

Revidering av avgift for vard och omsorg LFS 2:9

Socialnimndens beslut

Socialndmnden foreslar kommunfullmiktige textdndring 1 forfatt-
ningssamling 2.9 punkt 16a enligt foljande, ”Avgift for boendestod
tas inte ut av sddan person som avses i 1§ lagen (1993:387) om stod
och service till vissa funktionshindrade, om personen &r under 65 ér
och har beviljats boendestdd enligt socialtjanstlagen™.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ledningsutskott beslutade om aterremiss av dren-
det for att fortydliga vad forslaget som socialndmnden den 22 mars
2022 foreslog kommunfullmaéktige i textdndring i forfattningssam-
ling 2.9 punkt 16a.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse den 2023-10-03

Protokoll kommunstyrelsens ledningsutskott den 2022-04-05 § 70
Protokoll socialnimnden 2022-03-22 § 38

Socialndmndens beredningsutskott den 10 oktober § 229

Beslutet skickas till:
Kommunfullméaktige




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum 4
Socialndmnden 2023-10-24
§ 109 Dnr 2022-000111

Gemensam process ekonomiskt bistind SON-KUN

Socialnimndens beslut

1. Socialnimnden beslutar om att ldgga rapporten till handlingarna
och sinda den vidare till kommunstyrelsen.

2. Socialndmnden beslutar att avveckla redovisningen av dessa rap-
porter frdn och med den 1 januari 2024 da dven ansvaret for Ar-
betsmarknadsenheten (AME) gér 6ver till socialndmnden.

Arendebeskrivning

Samverkan, gemensamma processen, mellan verksamheterna 1 soci-
alndmnden och 1 kultur- och utvecklingsndmnden ska verka for att
individen snabbare ska nd sjilvforsorjning via arbete och det ekono-
miska bistandet minska. Myndighetsutévningen med det ekono-
miska bistdndet hanteras av socialndmnden och f6r de personer som
ar arbetslosa hanteras arbetsmarknadsplan med aktiviteter som ska
leda till sjalvforsorjning av kultur- och utvecklingsndmnden.

Den senaste trenden har pévisat farre beviljade antal hushall som
uppbér forsdrjningsstod.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse den 2023-10-02

Gemensam process fran bistand till arbete och sjalvforsorjning, ja-
nuari-augusti 2023

Socialndmndens beredningsutskott den 10 oktober 2023 § 230

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Kultur- och utvecklingsndmnden




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantriadesdatum 5
Socialndmnden 2023-10-24
§ 110 Dnr 2023-000362

Remiss Riktlinjer psykiskt och socialt omhandertagande PO-
SOM

Socialnimndens beslut
Socialndmnden beslutar om att stilla sig bakom riktlinjerna for psy-
kiskt och socialt omhéndertagande.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ledningsutskott remitterade vid sammantride
den 5 september 2023 riktlinjer for psykiskt och socialt omhénderta-
gande (POSOM) for Laholms kommun till ndmnderna och polis-
myndigheten for yttrande senast den 25 oktober 2023.

Riktlinjerna beskriver viljeinriktningen for arbetet kring POSOM
och far sedan kompletteras med rutiner for det operativa arbetet 1
héndelser ddr POSOM behdver aktiveras.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse den 28 september 2023

Remiss Riktlinjer psykiskt och socialt omhéndertagande POSOM
den 5 september 2023

Socialndmndens beredningsutskott den 10 oktober 2023 § 231

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum 6
Socialndmnden 2023-10-24
§ 111 Dnr 2023-000156

Statsbidrag for att bibehilla en niva pa dagpenning, habilite-
ringsersittning, som tidigare hojts med hjialp av statsbidrag for
daglig verksamhet, LSS.

Socialnimndens beslut

1. Socialndmnden beslutar att stimulansbidraget anvénds for ytterli-
gare en tillfdllig hojning av habiliteringsersattningen under tidspe-
rioden juli-december 2023 med totalt 106 kr/per brukare under
tidsperioden.

2. Socialndmnden beslutar att summan kommer att betalas ut som en
retroaktiv engdngssumma i november manad till brukaren. Forut-
sattningar som giller for att fa extra dagpenning dr att man deltar
aktivt 1 dagligverksamhet under maj ménad.

Arendebeskrivning

Socialstyrelsen har av regeringen fétt i uppdrag att under 2023 for-
dela medel till kommunerna i form av stimulansbidrag for habilite-
ringserséttning. Statsbidraget far anvdandas av kommunerna 1 syfte att
infora, bibehalla eller h6ja en 14g dagpenning till dem som deltar 1
daglig verksamhet enligt Lagen (1993:387) om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) under 2023.

Enligt Socialstyrelsens fordelningsnyckel har Laholms kommun
kunnat rekvirera 1 126 836 kr fram till forsta juni och de rekvirerade
pengarna betalades ut till personer som har insatsen daglig verksam-
het 1 juni.

Efter 1 juni 2023 har Laholms kommun fatt ta del av ytterligare sti-
mulansbidrag som inte har rekvirerats frdn andra kommuner. Total-
summan for kultur- och utvecklingsnimnden och socialndmnden ar
11 876 kronor och skall fordelas till de 111 brukare som har insatsen
daglig verksamhet. Den totala summan for den enskilde om hoj-
ningen blir 106 kronor i ett engangsbelopp. Det dr av vikt att utbetal-
ningen endast avser ar 2023. Ett informationsbrev till brukare bifo-
gas skrivelsen.

Beloppet ar framrdknat utifrdn antalet deltagare som finns 1 daglig
verksamhet enligt LSS 1 kommunen. Detta innebér att kultur och ut-
vecklingsnimnden kommer att ta del av stimulansbidraget pa samma
sdtt som socialndmnden for att skapa likvirdighet for den enskilde
brukaren som deltar aktivt 1 dagligverksamhet.




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum 7
Socialndmnden 2023-10-24
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse den 10 oktober 2023

Beslutet skickas till:
Kultur- och utvecklingsndmnden




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum 8
Socialndmnden 2023-10-24
§ 112 Dnr 2023-000374

Remiss Arbetsmiljopolicy for Laholms kommun

Socialnimndens beslut
Socialndmnden beslutar om att stélla sig bakom dokumentet Arbets-
miljopolicy for Laholms kommun.

Arendebeskrivning

HR-enheten har reviderat arbetsmiljépolicyn och kompletterat med
overgripande arbetsmiljomal for mandatperioden 2022-2026. For-
slaget har samverkats med fackliga parter som &r positiva till forsla-
get och inte har nagot att tilldgga. Arbetsmiljopolicyn ska beskriva
hur vi vill ha det och hur vi nar dit och arbetsmiljomaélen ska visa
védgen och stodja insatser.

Arbetsmiljopolicyn dr uppdelad 1 olika delar. Syftet med Laholms
kommuns arbetsmiljoarbete utgir fran personalpolicyn och samver-
kansavtalet. Malgruppen dr samtliga anstdllda inom Laholms kom-
mun och dvergripande riktlinjer beskriver hur vi arbetar med arbets-
miljon och vilket ansvar olika roller har. Valda omréden att arbeta
med utgdr exempelvis frin medarbetarundersokning, arlig uppfol;-
ning av det systematiska arbetsmiljoarbetet samt avslutsenkéterna.
Centrala delar ér virdegrund, balans mellan arbete och fritid och att
aktivt arbeta utifrdn det halsoframjande perspektivet, med friskfak-
torer som grund.

Arbetsmiljomélen omfattar hela Laholms kommun och &r uppfol;-
ningsbara.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse den 29 september 2023

Remiss Arbetsmiljopolicy med arbetsmiljomal
Socialndmndens beredningsutskott den 10 oktober 2023 § 232

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum 9
Socialndmnden 2023-10-24
§ 113 Dnr 2023-000025

Anmiilningsirenden 2023

Socialnimndens beslut
Socialndmnden ldgger redovisningen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Beslut och andra dokument som kommit in till socialtjansten under

manaden.

Beslutsunderlag
Forteckning den 18 oktober 2023 dver anmélningar
Forteckning den 18 oktober 2023 dver forslag och synpunkter




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum 10
Socialndmnden 2023-10-24
§114 Dnr 2023-000016

Anmiilan av delegationsbeslut 2023

Socialnimndens beslut
Socialndmnden ldgger redovisningen till handlingarna.

Arendebeskrivning

I enlighet med kommunallagen (2017:725) 6 kap 37 § och 7 kap 5 §
far en nimnd uppdra &t ett utskott, ledamot, erséttare eller en anstélld
hos kommunen att besluta pd ndmndens végnar i ett visst drende eller
en viss grupp av drenden. Beslut som fattats pd nimndens védgnar ska
1 enlighet med kommunallagen 6 kap 40 § anmaélas till socialndmn-
den i den ordning som ndmns i beslutad delegationsordning.

Beslutsunderlag
Forteckning 6ver anmélda delegationsbeslut samt beslut enligt be-
slutanderitt enligt lag den 18 oktober 2023




SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid

LAHOLMS KOMMUN Sammantriadesdatum 11
Socialndmnden 2023-10-24
§ 115 Dnr 2023-000007

Utbildning/verksamhetsbeskrivning for socialnAimnden mandat-
perioden 2023-2026

a. Presentation av AME
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LAHOLMS KOMMUN Sammantridesdatum
Socialndmnden 2023-10-24
§ 116 Dnr 2023-000002

Informationsirenden 2023

a.

b.

C.

Redovisning av utvalt delegationsbeslut
Forvaltningschefens agenda

Information om att inleda forstudie kring nytt dldreboende i Ve-
inge.

Gruppbostad pa Bifrostvdgen, Allarp, hyrs av Vardaga, tanken ér
att Laholms kommun ska hyra den, malet ar att det ska komma
igdng innan sommaren 2024.

Mote med alla vard- och omsorgsndmnders ordféranden och for-
valtningschefer 1 ldnet, syfte med moétet var att lara kédnna och
skapa gemensam hallning om vad vi vill och forhaller oss till
hemsjukvards Overenskommelsen. Forsta stegen lyfta det i
GNHH, kommunerna ser over gransdragningen kring vad som &r
specialistvard och belysa svarigheterna med delat huvudmanna-
skap.

Ledamoternas inspel

Sid
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