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_________________________________________________________________ 

Bevis om anslag 

Att ovanstående tillkännages på kommunens anslagstavla från och med den 22 november 2023 
till och med den 15 december 2023 intygas. 

Emelie Eliasson 
Nämndsekreterare 
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Plats och tid Svanen, klockan 09:00  12:30 

Beslutande Gudrun Petterson (C), ordförande 
 Magnus Johansson (S)  
 Maryam Barkadehi (-) 
 Stefan Agnesson (C) 
 Angela Magnusson (M)  
 Elvis Begic (L) 
 Karl-Erik Colliander (SD)  
 Maj-Lis Jeppsson (SD) 
 Birgitta Fritzon (S)  
  
Övriga deltagande  Ann Leeman (M), ersättare 
 Sara Unosson (KD), ersättare 
 Inger Stenberg (MED), ersättare 
 Karl-Fredrik Tholin (S), ersättare 
 Tenny Davidsson (S), ersättare 
  
 Andreas Meimermondt, förvaltningschef 
 Emelie Eliasson, nämndsekreterare 
 Ingela Månsson, verksamhetschef samhällsservice SBN § 150 (5-6) 
 Magnus Lind, enhetschef Arbetsmarknadsenheten § 150 (1) 
 Maria Dirawi, arbetsmarknadsutredare/ferieansvarig § 150 (1) 
 Annika Kharraziha, verksamhetschef Kultur & fritid §§ 144-146 150 (4) 
 Malin Gunnarsson, verksamhetsutvecklare SBN § 159 (7) 
 Cecilia Ericsson, verksamhetschef Frivilliga skolformer § 150 (5) 
 Ida Axelsson, rektor Vuxenutbildning § 150 (5) 
  
 
 
Utses att justera Birgitta Fritzon (S) 
  
Plats och tid för justering Digital justering den 22 november 2023 klockan 12:00 
 
Paragrafer  §§ 143-150 
 
 
Underskrifter Protokollet har justerats med digital signering 
 
 
Ordförande Gudrun Pettersson (C) 
 
 
Justerande Birgitta Fritzon (S)
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§ 143 Dnr 2023-000074 
 
Ekonomisk rapport år 2023 
 
Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 
Kultur- och utvecklingsnämnden godkänner redovisningen. 
 
Ärendebeskrivning 
Redovisning av kultur- och utvecklingsnämndens ekonomi och 
eventuella avvikelser. 
 
Beslutsunderlag 
Beredningsutskottets protokoll den 13 november 2023 § 109 
Ekonomisk rapport, jan-okt 2023 
 
_____ 
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§ 144 Dnr 2023-000201 
 
Motion om policy vid inköp av konst 
 
Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 
Kultur- och utvecklingsnämnden föreslår avslag till motionen med 
hänvisning till bestämmelserna i Lagen om offentlig upphandling 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktiges presidium har remitterat motion om policy vid 
inköp av konst till kultur- och utvecklingsnämnden för yttrande sen-
ast den 19 december 2023. I motionen till kommunfullmäktige före-
slår Per-Ove Andersson (SD):  
1. att när Laholms kommun köper in konst, både för kommunala 

lokaler eller utomhus i det offentliga rummet, i första hand ska 
köpa in konst av lokala konstnärer.  

2. i andra hand av konstnärer som bor och verkar i Halland. 
 
Vid inköp av varor och tjänster är kommunen skyldig att följa Lagen 
om offentlig upphandling (LOU). En grundprincip i lagstiftningen är 
att all offentlig upphandling ska präglas av objektivitet och att den 
upphandlande myndigheten inte får vara lojal mot lokala leverantö-
rer. Alla leverantörer ska ges möjlighet att tävla om kontrakt på 
samma villkor i en upphandling.  
 
Detta gäller även vid inköp av konst och vid offentliga utsmyck-
ningsprojekt i kommunen. Därför kan kommunen inte prioritera att 
anlita lokala eller halländska konstnärer i dessa fall. Det kommunen 
kan ställa som krav vid en upphandling är att verken ska hålla hög 
konstnärlig kvalitet, vara väl anpassade till platsen och vara hållbara 
över tid. Fullmäktige har antagit riktlinjer för konstnärlig gestaltning 
vid ny-, till och ombyggnad av lokaler för kommunal verksamhet 
som följs. Vidare finns det en etablerad arbetsmodell för direktupp-
handling enligt LOU - konstnärlig gestaltning av offentlig miljö. 
 
Vad gäller anskaffning av konst enligt nämndens reglemente, så kal-
lad lös konst, för utsmyckning av kommunala lokaler köps verken i 
första hand in från utställningsarenor i kommunen, såsom Stadhus-
galleriet och Teckningsmuseet. Här visas ofta lokala konstnärskap 
från Laholm, övriga Halland och Sydsverige, vilket gör att delar av 
den konst som köps in kommer från den lokala konstscenen. En strä-
van är att varje år utöka den kommunala löskonstsamlingen med ett 
större verk av en konstnär med lokal anknytning då detta är möjligt. 
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Beslutsunderlag 
Beredningsutskottets protokoll den 13 november 2023 § 110 
Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 7 novem-
ber 2023. 
Bilaga, Riktlinjer för konstnärlig gestaltning vid ny-, till och om-
byggnad av lokaler för kommunal verksamhet 
Bilaga, Arbetsmodell för direktupphandling enl. LOU - konstnärlig 
gestaltning av offentlig miljö 
Bilaga, Remiss av motion av policy av inköp av konst 
 
 
_____ 
 
Beslutet skickas till: 
Kommunfullmäktige 
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§ 145 Dnr 2023-000304 
 
Svar på synpunkt - Konstnärlig utsmyckning på husfasad  
 
Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 
1. Kultur- och utvecklingsnämnden beslutar att skicka skrivelse den 

13 november 2023 som svar på Föreningen Nordens synpunkt. 
2. Kultur- och utvecklingsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att 

utreda förutsättningarna för en offentlig utsmyckning i form av 
en väggmålning. Redovisning till kultur- och folkhälsonämnden 
senast på sammanträdet i februari 2024. 

 
Ärendebeskrivning 
Föreningen Norden har inkommit med ett förslag om att Laholms 
kommun ska ta initiativ till att det utförs en väggmålning på ett lämp-
ligt väggparti i staden.   
 
En sådan utsmyckning skulle kunna vara ett led i att bygga vidare på 
kommunens långa tradition av offentliga utsmyckningar i stadsmil-
jön. Föreningen anser att till exempel gaveln på gamla polishuset, 
Humlegången 2, skulle kunna vara en lämplig plats för en sådan ut-
smyckning.  
Föreningen pekar även på möjligheter att finansiera en sådan ut-
smyckning med medel ur någon av de donationsstiftelser som har till 
ändamål att försköna stadsmiljön.  
 
Eftersom synpunkten är ställd till nämnden ska även nämnden be-
svara den. 
 
Beslutsunderlag 
Beredningsutskottets protokoll den 13 november 2023 § 111 
Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 10 no-
vember 2023. 
Bilaga, Förslag på svar på synpunkten till Föreningen Norden 
Bilaga, Inkommande skrivelse från Föreningen Norden den 25 okto-
ber 2023 
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Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande föreslår att nämnden beslutar i enlighet med tjänsteskri-
velse; Kultur- och utvecklingsnämnden beslutar att skicka skrivelse 
den 13 november 2023 som svar på Föreningen Nordens synpunkt, 
samt att kultur- och utvecklingsnämnden ger förvaltningen i uppdrag 
att utreda förutsättningarna för en offentlig utsmyckning i form av en 
väggmålning. Redovisning till kultur- och folkhälsonämnden senast 
på sammanträdet i februari 2024. 
 
Beslutsgång 

Ordförande frågar på eget förslag och finner att kultur- och utveckl-
ingsnämnden beslutar i enlighet med ordförandes förslag. 

 
 

_____ 
 
Beslutet skickas till: 
Föreningen Norden 
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§ 146 Dnr 2023-000270 
 
Årets förening 2023 
 
Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 
Kultur- och utvecklingsnämnden beslutar att tilldela Årets förening 
till Laholms Arbetskooperativ.   
 
Ärendebeskrivning 
Kultur- och utvecklingsnämnden utdelar årligen pris till Årets före-
ning. Kommunfullmäktige har år 1993 antagit reglementet 7.18 för 
priset. Till Kultur- och utvecklingsnämnden novembersammanträde 
lämnar verksamheten sitt förslag och nämnden fattar beslut. Prista-
gare kan även utses efter förslag inom nämnden fram till och med 
november månads nämndssammanträde. Tillkänna givning sker i 
samband med kommunfullmäktiges sammanträde i december. 
 
Priset delas ut som stöd, uppmuntran eller belöning till den förening 
som under året på ett tydligt sätt arbetat för en stark gemenskap under 
demokratiska former, en stor tillgänglighet, ett brett engagemang 
från medlemmarnas sida, en god breddverksamhet, främst för barn 
och ungdom men också för vuxna kommuninvånare, eller som 
kanske under året har gjort en speciellt uppmärksammad insats. 
 
Priset till Årets förening 2023 är 12 500 kronor och beloppet kan inte 
delas. Förslag till pristagare kan lämnas av allmänheten senast 1 ok-
tober. Pristagare kan även utses efter förslag inom kultur- och ut-
vecklingsnämnden fram till novembermånads sammanträde.   
 
Vid förslagstidens utgång den 1 oktober 2023 hade följande nomine-
ring inkommit: 
- Våxtorps BoIS 
 
Följande föreningar har tidigare år mottagit priset: 
2022 Röda Korset Laholm 
2021 Bukten Mountainbikeklubb 
2020 Ungdomsbrandkåren Laholm 
2019 Björbäcks ryttarförening 
2018 Göstorps Trivselförening 
2017 Korpen Engelaholm 
2016 Laholms BTK Serve 
2015 Knäreds Samhällsförening 
2014 Laholms IF Träningsverket 
2013 Knäreds forskarring och hembygdsförening 
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2012 Laholm utan gränser 
2011 Handbollsklubben Hök 
2010 Laholms Golfklubb 
2009 Idrottsföreningen Friskis&Svettis Laholm 
2008 Våxtorps Boll&Idrottssällskap 
2007 Amatörteaterföreningen Laholms Sommarspel 
2006 Caprifolens Voltigeklubb 
2005 Handikappföreningarnas samarbetsorganisation 
2004 Laholmscyklisten Cykelklubb 
2003 Höks Handikappidrott 
2002 Bordtennisklubben Serve 
2001 Vindrarps Volleybollklubb 
2000 Sjöalts Idrottsförening 
1999 Vallberga Gymnastikförening 
1998 Simsällskapet Stimmet 
1997 Knäreds Kraftsportklubb 
1996 Laholms Fotbollsklubb 
1995 Laholms Kvinnliga Bilkår 
1994 Le Petit Bouleklubb 
1993 Laholmsortens Lantliga Ryttarförening 
 
Beslutsunderlag 
Beredningsutskottets protokoll den 13 november 2023 § 112 
Kultur- och utvecklingsförvaltningens tjänsteskrivelse den 19 okto-
ber 2023. 
Bilaga, Nominering från allmänheten 

 
 
_____ 
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§ 147 Dnr 2023-000002 
 
Anmälningar år 2023 
 
Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 
Kultur- och utvecklingsnämnden lägger redovisningen till handling-
arna. 
 
Ärendebeskrivning 
Beslut och andra dokument som kommit in till kultur- och utveckl-
ingsnämnden sedan förra sammanträdet. 
 
Beslutsunderlag 
Förteckning den 13 november 2023 över anmälningar 
Förteckning den 13 november 2023 över synpunkter och förslag 
 
_____ 
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§ 148 Dnr 2023-000001 
 
Anmälan av delegationsbeslut år 2023 
 
Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 
Kultur- och utvecklingsnämnden lägger redovisningen till handling-
arna. 
 
Ärendebeskrivning 
I enlighet med kommunallagen 6 kap 37-40 §§ får en nämnd uppdra 
åt ett utskott, ledamot, ersättare eller en anställd hos kommunen att 
besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av 
ärenden. Beslut som fattats på nämndens vägnar ska i enlighet med 
kommunallagen 6 kap 40 § anmälas till nämnden i den ordning som 
bestäms i nämndens delegationsordning. 
 
 
Beslutsunderlag 
Förteckning den 13 november 2023 över delegationsbeslut. 
 
 
_____ 
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§ 149 Dnr 2023-000003 
 
Anmälan om kränkande behandling, diskriminering och trakas-
serier 2023 
 
Kultur- och utvecklingsnämndens beslut 
Kultur- och utvecklingsnämnden har tagit del av anmälningarna och 
lägger dessa till handlingarna. 
 
Ärendebeskrivning 
Kultur- och utvecklingsnämnden beslutade den 29 mars 2017 § 47 
att godkänna riktlinjer för åtgärder mot kränkande behandling, dis-
kriminering och trakasserier, med en revidering av dessa rikt-linjer 
den 29 augusti 2018 § 121. Enligt Skolverkets allmänna råd-arbetet 
mot diskriminering och kränkande behandling (SKOLFS 2012:10) 
bör huvudmannen bland annat se till att det finns en tydlig ansvars-
fördelning för utredningen och att det finns tydliga rutiner för denna. 
Huvudmannen bör även ha system och upprätta rutiner för hur en 
anmälan om kränkande behandling/diskriminering/trakasserier ska 
göras så att den kommer såväl rektorn som huvudmannen till del. 
Huvudmannen ska även se till att det varje år upprättas en plan mot 
kränkande behandling och diskriminering. Varje lärare eller annan 
personal som får kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt 
för kränkande behandling/ diskriminering/ trakasserier i samband 
med verksamheten är skyldig att anmäla detta till rektorn. Rektorn är 
skyldig att anmäla detta till huvudmannen. Dessa anmälningar re-
dovisas till nämnden nästkommande möte. 
 
Beslutsunderlag 
Anmälningarna redovisas muntligt på sammanträdet. 
_____ 
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§ 150 Dnr 2022-000350 
 
Informationsärende år 2023 
 
1. Feriearbete 2023 

- Genomgång av rapporten för feriearbete 2023 
Maria Dirawi, Magnus Lind 
 

2. Antal nyanlända 
Andreas Meimermondt 
 

3. Internbudget 
- Nämnderna tilldelas de resurser som tjänstemannaberedning 

lett fram till.  
Andreas Meimermondt 

 
4. Utvärdering Rådhuset  

- Föreningen Gamla Laholm har lämnat in redovisning av verk-
samheten som varit på Rådhuset under 2023 och planering för 
2024. 

Annika Kharraziha 
 

5. Information från Frivilliga skolformer 
- Information om de nya avtalen Samverkansavtal Halland 

gymnasieskola och vuxenutbildning som ska signeras på de-
legation.  

Cecilia Ericsson, Ida Axelsson 
 

6. Presentation av ny verksamhetschef Frivilliga skolformer 
- Ingela Månsson, verksamhetschef samhällsservice tillträder 

som verksamhetschef Frivilliga skolformer den 1 december, 
men tillhör organisatoriskt blivande utbildningsnämnden ef-
ter årsskiftet.  

Ingela Månsson 
 

7. Workshop/diskussion om hur nämnden kan använda 
AI/ChatGPT 
Andreas Meimermondt 
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8. Folkhälsouppdraget  
- Verksamhetscontroller har uppdraget att jobba in begreppet 

folkhälsa i nämndsplan för KFN. 
- Fokus på brottsförebyggande samt motverka ofrivillig ensam-

het. 
 
 

9. Information från förvaltningschef  
- Julavslutning med nämnden.  
- Organisationsförändringen för samhällsbyggnads,- kultur- 

och folkhälsoförvaltningen klar. 
- Projektkoordinator har sagt upp sig, slutar i februari. Ny re-

krytering pågår.  
- Ung i Laholm kommer att ansvara för ungdomskonferensen 

framöver. 
- Föreningsutvecklare har börjat arbeta med landsbygdsfrå-

gorna och byalagen.   
- Kanslichef undersöker tillfällig juridisk rådgivning som finns 

att tillgå under tiden för rekrytering av kommunjurist. 
- Håller på att sätta den inre organisationen i enheterna med bi-

trädande enhetschefer.  
- Utmaningar såsom tidsstress i tjänstemannaorganisationen 

gällde omorganiseringen.  
Andreas Meimermondt 

 
 

10. Information från ordförande  
- Ordförande har, tillsammans med ansvariga chefer, deltagit 

på möte med FUB för att diskutera matlådor för deltagare på 
daglig verksamhet.  

Gudrun Pettersson 
 

11. Ledamöternas inspel  
- Inga inspel.  

 
_____ 
 
 
 






