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Laholms kommun

Kultur- och utvecklingsnamnden har haft sammantrade den 18 december
2023

Protokollet som justerats den 20 december 2023, finns tillgangligt i Stadshuset, Humlegangen 6, 312 80 Laholm

Bevis om anslag

Att ovanstaende tillkannages pa kommunens anslagstavla fran och med den 21 december 2023
till och med den 12 januari 2024 intygas.

Emelie Eliasson
Namndsekreterare
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Emelie Eliasson, ndamndsekreterare
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Mattias Benetti Johansson, verksamhetschef Arbetsmarknad8 168 (1-2)
Nathalie Sandberg, destinationsutvecklare § 168 (3-4)

Anna-Lena Karlsson, naringslivs- och destinationsutvecklare § 168 (3)
Annika Kharraziha, verksamhetschef Kultur & fritid § 168 (3-9)

Mats Altemyr, enhetschef Fritid § 168 (7-8)

Mattias Persson, foreningsutvecklare § 168 (7)
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Maryam Barkadehi (-)
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8§ 151-168

Protokollet har justerats med digital signering

Gudrun Pettersson (C)

Maryam Barkadehi (-)
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§151 Dnr 2023-000074

Ekonomisk rapport ar 2023

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden godkénner redovisningen.

Arendebeskrivning
Redovisning av kultur- och utvecklingsndmndens ekonomi och
eventuella avvikelser.

Beslutsunderlag
Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 114
Ekonomisk rapport, jan-nov 2023
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§ 152 Dnr 2023-000224

Kultur- och folkhalsondmndens ndmndsplan 2024

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

Kultur- och utvecklingsndmnden antar ndmndsplan 2024 for kultur-
och folkhdlsonamnden. Namndsplanen borjar gélla fran 1 januari
2024.

Arendebeskrivning

Enligt antagna principer for ekonomi och verksamhetsstyrning ska
namnderna lamna forslag pa plan for ekonomi och verksamhet och
underlag till kommunplan senast 31 augusti. Ndmndernas analyser
och andra bedomningar bildar underlag for kommunstyrelsens arbete
med att framstélla forslag pa budget och kommunplan till kommun-
fullméaktige.

Kultur- och utvecklingsndmnden antog ndmndsplan for 2024 den 21
augusti 2023 § 103, men da kultur- och utvecklingsnamnden fran och
med den 1 januari 2024 byter namn till kultur- och folkhélso-
ndmnden samt att ansvarsomraden flyttas och andras behover
namndsplanen revideras.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 115
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 6 decem-
ber 2023.

Bilaga, Namndsplan for kultur- och folkhélsondmnden 2024

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 153 Dnr 2023-000341

Kultur- och folkhalsondmndens internbudget 2024

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden beslutar att:
- avsatta 1 030 tkr for kostnader relaterade till kultur- och folkhal-
sondmndens politiska arbete samt
- avsatta 3 951 tkr for kostnader avseende kultur- och folkhélso-
ndmndens andel av samhéllsbyggnads-, kultur- och folkhéalsofor-
valtningens gemensamma stab samt
- avsatta 31 532 tkr for kostnader inom kulturenhetens ansvarsom-
rade samt
- avsatta 21 632 tkr for kostnader inom fritidsenhetens ansvarsom-
rade samt
- avsatta 1 245 tkr tkr for kostnader inom maltidsenhetens ansvars-
omrade samt
- avsdtta 2 000 tkr for starkt folkhalsoarbete inklusive SSPF (skola
socialtjanst polis fritid) samt
- avsatta 2 750 tkr for 6kade kostnader avseende internranta och
lokalkostnader

Arendebeskrivning

Internbudgetforslag 2024 har arbetats fram i samrad mellan enhets-
chefer/rektorer, verksamhetschefer och staben inom kultur- och ut-
vecklingsforvaltningen. Forslaget representerar en budget i balans
utifran forutsattningar givna i kommunfullméktiges budgetbeslut
med fokus pa de effekter som kultur- och utvecklingsnamnden vill
uppna med forvaltningens arbete. Dessa baseras i sin tur pa Laholms
kommuns fastslagna mal. Budgetforslaget ar inte en andringsbudget
baserad pa 2023 ars ram utan pa en behovsbudget som arbetats fram
i dialog med respektive ansvarig chef.

Da kultur- och utvecklingsnamnden i samband med arsskiftet om-
vandlas till kultur- och folkhdlsondmnden omfattar internbudgetbe-
slutet endast de verksamhetsdelar som under 2024 &r en del av kul-
tur- och folkhalsonamndens ansvarsomrade. Fran kultur- och ut-
vecklingsnamndens ansvarsomrade foljer kulturskola, kulturverk-
samheten, biblioteken, fritidsenheten samt del av forvaltningens stab
med till kultur- och folkhalsonamnden medan 6vriga ansvarsomra-
den oOverfors till kommunstyrelsen (3 596 tkr), socialndmnden
(30 328 tkr) och utbildningsnamnden (barn- och ungdomsnamnden
fram till arsskiftet 2023/2024) (160 324 tkr). Maltidsenheten
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tillkommer som ansvarsomrade och éverflyttas fran samhéllsbygg-
nadsnamnden.

Forslaget omfattar driftoudget for de anslagna kommunala netto-
anslaget om 64 140 tkr.

Forutséattningarna for kultur- och folkhdlsondmndens internbudget
anges i kommunfullméktiges budgetbeslut fér 2024. Forutsattningar
utgors aven av kultur- och folkh&lsondmndens reglemente, gallande
lagstiftning samt kultur- och utvecklingsnamndens preliminéra
ndmndsplan for 2024 och kultur- och folkhalsondmndens fastslagna
namndsplan for 2024.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 116
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 1 decem-
ber 2023.

Bilaga, Internbudgetmatris

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 154 Dnr 2023-000316

Kultur- och folkhalsondmndens behodrighetsregler

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

Kultur- och utvecklingsndmnden antar féreliggande behorighetsreg-
ler for kultur- och folkhalsonamnden att bérja gélla fran och med 1
januari 2024.

Arendebeskrivning

| samband med att kommunen t.ex. ingar avtal eller andra rattshand-
lingar begars ibland bevis pa vem som tecknar kommunens firma.
Firmatecknare ar en civilrattslig term. Den anvands betréffande per-
soner som utsetts av styrelsen for t.ex. ett aktiebolag att féretrada
bolaget och teckna dess firma.

Kommunallagen innehaller inga regler om firmateckning motsva-
rande de som finns i den associationsrattsliga lagstiftningen. Inom
kommunalratten far man skilja pa vem som har befogenhet att be-
sluta om att inga ett avtal och vem som har befogenhet att represen-
tera kommunen vid avtalstecknandet.

Beslutskompetensen bestdms av kommunallagens regler om beslu-
tanderéttens fordelning, bl.a. reglerna om ndmndens rétt att delegera
sin beslutanderétt.

Representationskompetensen, dvs. rétten att underteckna handlingar
som kravs for verkstéllande av nd&mndens beslut regleras 26 § i
namndens reglemente. Enligt reglemente med féreskrifter om ndmn-
dernas arbetsformer ska avtal, andra handlingar och skrivelser som
beslutas av en namnd undertecknas av ordféranden eller vid forfall
for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstalld som
namnden bestammer.

Enligt 25 § reglementet for foreskrifter om namndernas arbetsformer
styr hur delgivning med en ndmnd ska ske.

Enligt 12 kapitlet 10 § lagen 2016:1145 om offentlig upphandling
(LOU) ska forsandelser med anbud, sa snart som mojligt efter an-
budstidens utgang, 6ppnas samtidigt vid en forrattning dar minst tva
av den upphandlande myndigheten utsedda personer ska delta. An-
buden ska foras upp i en forteckning, som ska bestyrkas av dem som
deltar i forrattningen.
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Da kultur- och utvecklingsnamnden fran och med den 1 januari 2024
byter namn till kultur- och folkhalsondmnden samt att ansvarsomra-
den flyttas och &ndras behdver behdrighetsreglerna revideras.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 117
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 22 no-
vember 2023.

Bilaga, Kultur- och folkhdalsondmndens behdrighetsregler
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§ 155 Dnr 2023-000346

Kultur- och folkhalsondmndens delegationsordning

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

Kultur- och utvecklingsnamnden antar foreliggande delegationsord-
ning for kultur- och folkhdlsondmnden. Delegationsordningen géller
fran och med den 1 januari 2024.

Arendebeskrivning

Delegationsordningen ar en forteckning 6ver de beslut som ndmnden
overlater till en utsedd delegat och syftar till att avlasta namnden
vissa beslut. Besluten som fattas pa namndens vagnar ska anmalas
till ndmnden i den ordning som bestdmts i n&mndens delegationsord-
ning.

Kultur- och utvecklingsforvaltningen har gjort en éversyn av dele-
gationsordningen tillsammans med samhallsbyggnadsforvaltningen
med anledning av den férandrade ndmndsorganisationen som trader
i kraft den 1 januari 2024, dar bland annat ansvarsomraden flyttas
mellan samtliga ndmnder samt kultur- och utvecklingsndmnden by-
ter namn till kultur- och folkhalsondmnden. Samhéllsbyggnads-
ndmnden och kultur- och folkh&lsondmnden kommer att dela gemen-
sam forvaltning, dar samhéllsbyggnadsndmnden kommer att vara an-
stallande myndighet for férvaltningen. Med anledning av detta finns
det behov av att revidera delegationsordningen.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 118
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 6 decem-
ber 2023.

Bilaga, Kultur- och folkhalsondmndens delegationsordning

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 156 Dnr 2023-000326

Kultur- och folkhéalsondmndens arkivbeskrivning

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

Kultur- och utvecklingsnamnden antar foreliggande arkivbeskriv-
ning for kultur- och folkhdlsondmnden att borja gélla fran och med 1
januari 2024.

Arendebeskrivning

Enligt bade offentlighets- och sekretesslagen (kap.4 § 2) och arkiv-
lagen ska varje myndighet uppratta en beskrivning av myndighetens
allmanna handlingar. | arkivlagen (6 8) kallas denna arkivbeskriv-
ning. Beskrivningen ska ge en Overblick dver hanteringen av de all-
mé&nna handlingarna och hur myndigheten &r organiserad. Beskriv-
ningen ska utga fran dess arbetsuppgifter och organisation och redo-
visa dessa sa att den som soker information kan gora sig en forestall-
ning om vilka handlingstyper som produceras och forvaras.

Da kultur- och utvecklingsnamnden fran och med den 1 januari 2024
byter namn till kultur- och folkhalsondmnden samt att ansvarsomra-
den flyttas och andras behdver arkivbeskrivningen revideras. Vidare
kommer kultur- och folkhdalsondmnden dela férvaltning med sam-
héllsbyggnadsndmnden och ha gemensamma stabsfunktioner vilket
ocksa gor att en justering av arkivbeskrivningen behover goras.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 119
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 6 decem-
ber 2023.

Bilaga, Kultur- och folkhalsondmndens arkivbeskrivning

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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§ 157 Dnr 2023-000347

Kultur- och folkhélsondmndens dokumenthanteringsplan

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

Kultur- och utvecklingsnamnden antar féreliggande dokumenthante-
ringsplan for kultur- och folkhalsonamnden att borja galla fran och
med 1 januari 2024.

Arendebeskrivning

| enlighet med Laholms kommuns riktlinjer for hantering av arkiv

ska varje ndmnd uppratta en systematisk forteckning som beskriver

myndighetens aktuella information och hur den hanteras - en sa kal-
lad dokumenthanteringsplan. Den fungerar som ett verktyg for
myndigheten att leva upp till arkivlagen (1990:782) 8 6 som tydlig-
gor att en myndighet ska:

1. organisera arkivet pa ett sadant satt att ratten att ta del av all-
méanna handlingar underlattas,

2. upprétta dels en arkivbeskrivning som ger information om vilka
slag av handlingar som kan finnas i myndighetens arkiv och hur
arkivet &r organiserat, dels en systematisk arkivforteckning,

3. skydda arkivet mot forstorelse, skada, tillgrepp och obehorig at-
komst,

4. avgréansa arkivet genom att faststélla vilka handlingar som ska
vara arkivhandlingar, och

5. verkstélla foreskriven gallring i arkivet.

Dokumenthanteringsplanen utgor &ven ett verktyg for att kunna upp-
fylla dataskyddsforordningens (GDPR) krav om att kunna redovisa
vilka personuppgifter som behandlas, om de ska besvaras eller gall-
ras och sa vidare.

Da kultur- och utvecklingsnamnden fran och med den 1 januari 2024
byter namn till kultur- och folkhalsonamnden samt att ansvarsomra-
den flyttas och &ndras behdver dokumenthanteringsplanen revideras.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 120
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 6 decem-
ber 2023.

Bilaga, Kultur- och folkhalsondmndens dokumenthanteringsplan
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§ 158 Dnr 2023-000330

Riktlinje for personuppgiftsbehandling inom kultur- och folk-
halsonamnden

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

1. Kultur- och utvecklingsndmnden antar riktlinje for behandling av
personuppgifter inom kultur- och folkhélsondmndens verksam-
hetsomrade.

2. Riktlinjen galler fran och med den 1 januari 2024 och tillsvidare.

Arendebeskrivning

Den 25 maj 2018 trddde EU:s dataskyddsforordning (GDPR)
(679/2016) for hantering av personuppgifter i kraft. Lagstiftningen
innefattar att all behandling av personuppgifter ska ske med hénsyn
till den enskildes personliga integritet och réattigheter.

Med anledning av Dataskyddsforordningen antog samtliga ndémnder
I Laholms kommun riktlinjer for personuppgiftsbehandling. I riktlin-
jerna framgar bland annat roller och ansvar samt grundlaggande prin-
ciper. Respektive ndmnd ar personuppgiftsansvarig for de person-
uppgiftsbehandlingar som avser dess verksamhet.

Da kultur- och utvecklingsnamnden fran och med den 1 januari 2024
byter namn till kultur- och folkhalsondmnden samt att ansvarsomra-
den flyttas och &ndras behdver riktlinjen revideras.

Riktlinjen géller for kultur- och folkh&lsond&mndens (KFN) verksam-
heter. Den géller tillsvidare och grundar sig pa bestammelserna i lag-
stiftningen. Riktlinjen avser hantering av personuppgifter som helt
eller delvis foretas pa automatisk vag samt pa annan an automatisk
behandling av personuppgifter som ingar eller kommer att inga i ett
register. Riktlinjen antas av och kan andras av kultur- och folkhalso-
namnden.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 121
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 24 no-
vember 2023.

Bilaga, Riktlinjer for personuppgiftsbehandling inom kultur- och
folkhalsondmnden
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§ 159 Dnr 2023-000348

Beslutsattestanter for kultur- och folkhalsonamnden ar 2024

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

1. Kultur- och utvecklingsnamnden beslutar att for ar 2024 utse be-
slutsattestanter och ersattare for kultur- och folkhalsondmnden
enligt foreliggande uppréattade attestlista.

2. Kultur- och utvecklingsnamnden beslutar att delegera at forvalt-
ningschefen att fatta beslut om foréandringar och/eller komplette-
ringar av beslutsattestanter och dess erséttare under kommande
kalenderar.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har utférdat tillampningsanvisningar till regle-
mentet for attest och kontroll av ekonomiska transaktioner. Namnden
ska for sin forvaltning, varje ar utse beslutsattestanter och ersattare
for dessa. Namnden kan ocksa uppdra at forvaltningschefen att fatta
beslut om férandringar eller kompletteringar under aret. Uppdraget
som beslutsattestant ar personligt.

| uppdraget att utse beslutsattestant ligger dven att ha ansvar for att
utsedda personer har kunskap om omfattningen och innebdrden av
ansvaret i sina uppdrag och dessutom tillse att det finns interna kon-
troller som ger information om brister i denna kunskap.

Attestlistan ar en forteckning 6ver samtliga beslutsattestanter och de-
ras ersattare for 2024 inom kultur- och folkhdlsonamnden.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 122
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 6 decem-
ber 2023.

Bilaga, Forteckning 6ver beslutsattestanter ar 2024
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§ 160 Dnr 2023-000345

Programpris for gymnasieskola ar 2024

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut
1. Kultur- och utvecklingsnamnden beslutar om féljande program-

pris:
Programpris Programpris

2024 (exkl. 2024 (inkl.

moms) moms)

Program Kommunala Privata
huvudmaén huvudman
Barn- och fritidsprogrammet 131 466 kr 139 354 kr
El- och energiprogrammet 141 659 kr 150 159 kr
Ekonomiprogrammet 124 094 kr 131 540 kr
Fordons- och transportprogrammet 181 030 kr 191 892 kr
Industritekniska programmet 230 036 kr 243 838 kr
Naturvetenskapsprogrammet 191 744 kr 203 249 kr
Samhallsvetenskapsprogrammet 112 800 kr 119 568 kr
Teknikprogrammet 117 188 kr 124 219 kr

2. Kultur- och utvecklingsnamnden fastslar principerna for debite-
ring i foreliggande tjansteskrivelse den 6 december 2023.

Arendebeskrivning

Kultur- och utvecklingsforvaltningen foreslar nedanstaende pris for
de nationella gymnasieprogram som anordnas i Osbecksgymnasiets

regi enligt nedanstaende tabell.

Underlaget for programkostnadsberdkningen omfattar samtliga bud-
geterade kostnader som gymnasieskolans egna program genererar

och bestar av kostnader for:
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* personalkostnader for undervisande personal, stodatgarder till ele-
ver, dock ej for de kostnader som kan tillskrivas enskild individ,
kompetensutveckling och liknande kostnader for personal, studieyr-
kesvagledning, skolledning, inklusive schablon for forvéantade I6ne-
okningar 2024, motsvarande 3% av den budgeterande personalkost-
naden

* skoladministration, som uppgar till 3% av den totala undervis-
ningskostnaden

* larverkyg; larobocker, litteratur, datorer/IT, maskiner i undervis-
ning ink kapitaltjanstkostnad for dessa, skolbibliotek, studiebestk
och dylikt

* maltider, den total sjalvkostnad

* elevhalsa

* lokalkostnader; hyra exklusive internréntedel, kostnader for stad
och verksamhetsservice

* samt Ovriga kostnader som inom Osbecksgymnasiets kostnadsram

For att fastsla det pris som Laholms kommun accepterar att anordna-
ren debiterar Laholms kommun kommer foljande principer att till-
lampas. Vid interkommunal ersattning mellan kommunala skolor
finns tydligt etablerad praxis fastslagen av Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) och som ytterligare fastslas i det samverkansavtal
som galler mellan de hallandska kommunerna. Praxis innebar att den
summa som skall debiteras/utbetalas kommer vara den inom samver-
kansomradet framrédknade genomsnittspriset for avtalsparternas
sammanlagda programkostnader.

Det sekundara samverkansavtalet mellan Laholms kommun och Ba-
stad kommun fastslar att den summan som ska debiteras/utbetalas
ska ske enligt den av Skolverket fastslagna riksprislistan for pro-
grampris.

Vid anslagsutbetalning till friskolor tillampas foljande principer:

e | de fall da Laholms kommun anordnar utbildning inom det gym-
nasieprogram som eleven blivit antagen till galler att fristdende
huvudman debiterar Laholms kommun utifran Laholms kom-
muns programpris for gymnasieprogram 2024.

e | de fall da Laholms kommun inte anordnar utan i samverkan er-
bjuder utbildning inom det gymnasieprogram som eleven blivit
antagen till géller att friskolan debiterar Laholms kommun utifran
snittpriset inom samverkansomradet Halland for gymnasiepro-
gram 2024,

e | de fall da Laholms kommun inte erbjuder utbildning inom gym-
nasieprogram galler den av Skolverket fastslagna riksprislistan,
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som i skrivande stund annu inte ar fastslagen. Skolverket fastslar
riksprislistan i januari for varje innevarande ar.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 123
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 6 decem-
ber 2023.

Beslutet skickas till:
Berérda kommunala, regionala och privata gymnasieskolor

Kommunfullmaktige

Sid
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§ 161 Dnr 2023-000251

Aterremiss for delar av hyror pd Campus Laholm ar 2024

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

Kultur-och utvecklingsndmnden beslutar att éversanda forvaltning-
ens svar i enlighet med tjansteskrivelse den 24 november 2024 till
kommunstyrelsen och foreslar att politiska partier dven fortsatt skall
betala for nyttjande av Campus Laholms aula och miniaula i enlighet
med foreslagen taxa.

Arendebeskrivning

Kultur- och utvecklingsforvaltningen bereder arligen ett forslag till
kommunfullmaktige avseende de taxor och avgifter som tas ut inom
namndens ansvarsomrade. Infér uppdelning av kultur- och utveckl-
ingsforvaltningens taxedrivande verksamhet mellan kultur- och folk-
hélsonamnden respektive utbildningsndmnden har underlaget infor
2024 delats upp i tva separata dokument/beslutsunderlag.

Vid sin behandling av underlaget den 14 november beslutade kom-
munstyrelsen att aterremittera delar av underlaget avseende utbild-
ningsnamnden till kultur- och utvecklingsnamnden. Kommunstyrel-
sen beslutade att aterremittera den del av taxan som avser aulan och
miniaulan for utredning om taxan ska sattas ned till noll vid bokning
av aula eller miniaula av ett politiskt parti som ingar i kommunfull-
maktige i Laholms kommun under pagaende mandatperiod. Om en
tekniker eller annan personal nyttjas ska detta betalas av partiet som
nyttjar tjansten.

Kultur- och utvecklingsforvaltningen har i samrad med barn- och
ungdomsforvaltningen utrett fragan.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 124
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 24 no-
vember 2023

Kommunstyrelsens aterremiss den 14 november 2023 § 251

Bilaga, Forslag for Hyror och avgifter for Campus Laholm
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8 162 Dnr 2023-000322

Kontaktpolitiker kultur- och folkhdlsondmnden 2024-2026

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut
1. Kultur- och utvecklingsnamnden beslutar om féljande indelning
av kontaktpolitiker for kultur- och folkhdlsondmnden:

Kulturenhet

Gudrun Pettersson (C)
Angela Magnusson (M)
Maj-Lis Jeppsson (SD)
Karl-Fredrik Tholin (S)
Sara Unosson (KD)
Boel Goransson (MED)

Fritidsenheten

Maryam Barkadehi (-)
Stefan Agnesson (C)
Birgitta Fritzon (S)

Ann Leeman (M)
Karl-Erik Colliander (SD)
Tenny Davidsson (S)

Maltidsenheten

Magnus Johansson (S)
Mariette Rosander (SD)
Elvis Begic (L)

Johan Johansson (M)
Inger Stenberg (MED)
Asa Goransson (C)

3. Kultur- och utvecklingsnamnden beslutar att féreliggande indel-
ning galler fran och med 1 januari 2024 for kultur- och folkhél-
sondmnden. Ny indelning for 2025 beslutas i december 2024.

Arendebeskrivning

Den 30 januari 2019 § 15 beslutade kultur- och utvecklingsndmnden
att kontaktpolitikerna kan avsétta upp till 8 timmar per individ och
period samt att varje kontaktpolitikergrupp utser en samordnare. Syf-
tet med kontaktpolitikersystemet &r att ledaméter och erséttare har
ett sarskilt ansvar att halla kontakten med del av verksamheten for
att:

Sid
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« Skaffa sig baskunskaper om verksamhetens villkor och forutsitt-
ningar genom verksamhetsbesok, samtal och egna iakttagelser for att
kunna férmedla kunskapen vidare till namnden och till partigrupper.
» Skaffa sig kunskaper om den del av verksamheten man &r kontakt-
politiker for sa att den kan bli ett bidrag till ndmndens gemensamma
arbete med uppfdljning, utvardering och kvalitetssakring.

* Hjélpa till att tydliggora och forklara nimndens mélsattningar och
resultatkrav for verksamheten.

Den 18 maj 2020 § 78 beslutade kultur- och utvecklingsnamnden att
motena med kontaktpolitiker sker tva ganger om aret (var och host)
i samband med ett namndssammantréde. Samtliga tre grupper traffar
verksamheterna samtidigt vid dessa tva tillfallen.

Kultur- och utvecklingsndmnden byter namn till kultur- och folkhal-
sonamnden fran och med 1 januari 2024 och far férandrade ansvars-
omraden, bland annat 6vergar verksamheterna Frivlliga skolformer
och Arbetsmarknad till andra namnden medan maltidsenheten flyttas
till kultur- och folkhédlsondmnden fran samhallsbyggnadsnamnden.
Med anledning av det behover fordelningen av kontaktpolitiker revi-
deras och beslutas pa nytt.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 125
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 16 no-
vember 2023.
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§ 163 Dnr 2023-000323

Enheternas narvaro i namnden ar 2024

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut

Kultur- och utvecklingsnamnden beslutar att de staende informat-
ionspunkterna fordelas enligt foljande schema for kultur- och folk-
hélsondamnden under 2024

Manad Enhet

Januari Kultur

Februari Fritid

Mars Information fran verksamhet utgar
(ersatts av kontaktpolitikertraff)

April Maltid

Maj Kultur

Juni Fritid

Augusti Maltid

September Kultur

Oktober Information fran verksamhet utgar
(ersétts av kontaktpolitikertraff)

November Fritid

December Maltid

Arendebeskrivning

Kultur- och utvecklingsndmnden beslutade den 7 januari 2019 8 5 att
de stdende informationspunkterna fran verksamheten pa namnds-
sammantradena ska delas in verksamhetsvis: frivilliga skolformer,
arbetsmarknad och kultur & fritid enligt ett schema for aret. Under
respektive informationspunkt kan verksamheten lyfta vad de anser
viktigt och intressant for namnden att fa kannedom om, och namnden
kan i sin tur stalla fragor om verksamheten.

Kultur- och utvecklingsndmnden byter namn till kultur- och folkhal-
sonamnden fran och med 1 januari 2024 och far forandrade ansvars-
omraden, bland annat 6vergar verksamheterna Frivilliga skolformer
och Arbetsmarknad till andra namnder medan maltidsenheten flyttas
till kultur- och folkhalsonamnden fran samhallsbyggnadsnamnden.
Med anledning av det behtver enheternas nérvaro i n&mnden revide-
ras och beslutas pa nytt for kultur- och folkhalsonamnden.

Da det ar kontaktpolitikertraff tva ganger om aret foreslas informat-
ion fran enheterna att utga.
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Beslutsunderlag
Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 126

Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 16 no-
vember 2023.
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§ 164 Dnr 2023-000184

Uppfoljning av namndens beslut ar 2023

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut
Kultur- och utvecklingsnamnden godkénner redovisningen.

Arendebeskrivning

Enligt kultur- och utvecklingsndmndens beslut den 16 december
2014, § 119 ska namnden redovisa de arenden som ska bli foremal
for sarskilt uppféljning. Redovisningen sker tva ganger per ar.
Redovisningen ar uppdelad i flertalet kategorier; uppdrag till forvalt-
ningen fran namnden; externa uppdrag till namnden (fran andra
namnder och/eller kommunstyrelsen och kommunfullmaktige);
arenden som kultur- och utvecklingsndmnden har expedierat och in-
vantar aterkoppling; avslutade uppdrag som annu inte implemente-
rats eller genomforts i verksamheten samt avslutade uppdrag.

Beslutsunderlag

Beredningsutskottets protokoll den 11 december 2023 § 127
Kultur- och utvecklingsforvaltningens tjansteskrivelse den 6 decem-
ber 2023.

Bilaga, Uppdrag & beslut juni-december 2023
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§ 165 Dnr 2023-000002

Anmalningar ar 2023

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden lagger redovisningen till handling-
arna.

Arendebeskrivning
Beslut och andra dokument som kommit in till kultur- och utveckl-
ingsndmnden sedan forra sammantrédet.

Beslutsunderlag
Forteckning den 12 december 2023 dver anméalningar
Forteckning den 12 december 2023 6ver synpunkter och forslag

Sid
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§ 166 Dnr 2023-000001

Anmalan av delegationsbeslut ar 2023

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden lagger redovisningen till handling-
arna.

Arendebeskrivning

| enlighet med kommunallagen 6 kap 37-40 §§ far en namnd uppdra
at ett utskott, ledamot, ersattare eller en anstalld hos kommunen att
besluta pd namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av
arenden. Beslut som fattats pa namndens véagnar ska i enlighet med
kommunallagen 6 kap 40 § anmalas till nAmnden i den ordning som
bestdms i ndmndens delegationsordning.

Beslutsunderlag
Forteckning den 12 december 2023 Gver delegationsbeslut.

Sid
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§ 167 Dnr 2023-000003

Anmalan om krankande behandling, diskriminering och trakas-
serier 2023

Kultur- och utvecklingsnamndens beslut
Kultur- och utvecklingsndmnden har tagit del av anméalningarna och
lagger dessa till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kultur- och utvecklingsndmnden beslutade den 29 mars 2017 § 47
att godkanna riktlinjer for atgarder mot krankande behandling, dis-
kriminering och trakasserier, med en revidering av dessa rikt-linjer
den 29 augusti 2018 § 121. Enligt Skolverkets allmanna rad-arbetet
mot diskriminering och krédnkande behandling (SKOLFS 2012:10)
bor huvudmannen bland annat se till att det finns en tydlig ansvars-
fordelning for utredningen och att det finns tydliga rutiner for denna.
Huvudmannen bér dven ha system och upprétta rutiner for hur en
anmélan om krankande behandling/diskriminering/trakasserier ska
goras sa att den kommer savél rektorn som huvudmannen till del.
Huvudmannen ska aven se till att det varje ar upprattas en plan mot
krankande behandling och diskriminering. Varje léarare eller annan
personal som far kannedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt
for krankande behandling/ diskriminering/ trakasserier i samband
med verksamheten &r skyldig att anmala detta till rektorn. Rektorn &r
skyldig att anméla detta till huvudmannen. Dessa anmalningar re-
dovisas till namnden n&stkommande mote.

Beslutsunderlag
Anmadlningarna redovisas muntligt pA sammantradet.
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§ 168 Dnr 2022-000350

Informationsarende ar 2023

1.

Information fran verksamhet Arbetsmarknad
Anette Martinsson, Magnus Lind, Mattias B Johansson

Antal nyanlanda
Mattias B Johansson

Aret som gétt och plan for 2024
Nathalie Sandberg

Arbetet med destinationsutvecklingsstrategi
Nathalie Sandberg, Anna-Lena Karlsson

Uppfoljning Foreningsradet
Annika Kharraziha

Uppfoljning av kulturplanen 2023

- Hur har verksamheten arbetat for att uppna malen i kulturpla-
nen under 2023.

Annika Kharraziha

Oversyn av bidragssystemen
- Vad som har gjorts under 2023 och tidsplan for 2024.
Mats Altemyr, Mattias Persson

Utredningsuppdragen; ofrivillig ensamhet och brottsfrebyg-
gande

- Information om hur uppdragen ska tas fram, presentation om
uppdragen i januari 2024,

Annika Kharraziha, Mats Altemyr

Workshop — utkast biblioteksplan 2024-2027
Annika Kharraziha, Marie Erge

10. Information om SSPF

Charlotta Magnusson

11. Risk- och vasentlighetsanalys

Andreas Meimermondt

Sid
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12.Uppdrag om Al
- Presentation av de forslag fran verksamheterna som inkommit gallande
potentiella utvecklingar med Al. Aterkommer med ett prioriteringsfor-
slag i januari 2024.
Andreas Meimermondt

13. Information fran forvaltningschef
- Stabsroller; vakanser och deras ersattare.
- SKF forvaltningens nya struktur haller pa att satta sig.
- Projketkoordinatorstjansten haller pa att rekryteras.
- Omflyttningar gallande kontorsplatser for medarbetare i stadshuset.
- L&mnat 6ver budgetar till mottagande némnder.
Andreas Meimermondt

14. Information fran ordférande

- Kulturpolitiskt samverkansmdte den 29 november; regionens nya kultur-
plan; kulturpolitiska malen, kultur till barn och unga, motesplatser, ta
vara pa kulturhistorien m.m.

- Presidiemote den 10 januari med kultur- och folkhalsondmndens, utbild-
ningsndmndens och socialndmndens respektive presidium for att disku-
tera vad vi har for politiska malsattningar géallande samordningen av
SSPF, skapa ett underlag till annons.

Gudrun Pettersson

15. Ledamaternas inspel
- Sara Unosson (KD) har avsagt sig sitt uppdrag som ersattare i KUN.




